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CKD-Leitgedanken  
Kurzfassung 
 

Die Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. 
1
 sind ein Verband freiwillig sozial engagierter, ehrenamtlich tätiger 

Frauen und Männer. 

 

Sie sind Teil der geschwisterlichen Kirche und tragen dazu bei, ihren Auftrag in Kirche und Gesellschaft zu verwirkli-

chen. Sie leben im Umfeld der Betroffenen und sind eingebunden in eine Gemeinschaft, in der sie Freundschaft, 

geistliche Begleitung und Entlastung finden. 

 

Aufgabe der CKD ist es, Menschen in Not wahrzunehmen und gemeinsam mit ihren zu handeln, ihre Selbsthilfe-

kräfte zu unterstützen, Hilfen zu vermitteln und andere zum Helfen anzuregen. Die CKD machen Missstände und ih-

re gesellschaftlichen Ursachen öffentlich. 

 

Die CKD unterstützen die einzelnen Gruppen und Initiativen durch Information und Fortbildung, durch Öffentlich-

keitsarbeit und Interessenvertretung in Kirche und Gesellschaft. 

Die Anwaltsfunktion des Verbandes bezieht sich somit einerseits auf die Menschen in Not und andererseits auf die 

ehrenamtlich Tätigen. 

 

Die Arbeit der CKD braucht Kompetenz und Intuition, Initiative und Hingabe, Solidarität und Sinn für Gerechtigkeit. 

 

Die CKD setzen sich dafür ein, dass gesellschaftliche und soziale Rahmenbedingungen geschaffen werden, die ein 

ehrenamtliches soziales Engagement auch in Zukunft ermöglichen. Sie sind offen für Menschen mit unterschiedli-

chen Lebensentwürfen und Glaubenserfahrungen. 

 

Die sich ändernden Lebensbedingungen fordern die CKD heraus, in Gerechtigkeit, Toleranz und Achtung der Wür-

de jedes einzelnen Menschen, gesellschaftliche Entwicklungen aktiv mitzugestalten und Ungerechtigkeiten gezielt 

entgegenzuwirken. 

 

Auf dieser Grundlage arbeiten die Caritas-Konfe-renzen Deutschlands e.V. weltweit mit 260.000 Frauen zusam-

men, die im Verband der AIC (Association des Charités) zusammengeschlossen sind. 

 

Kurzfassung der am Vertretertag im Mai 2000 beschlossenen Leitgedanken. 
 

Herausgeber/Bestelladresse: 

Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 

Karlstraße 40, 79104 Freiburg 

Tel.: 0761 200-462, 

E-Mail: ckd@caritas.de, www.ckd.caritas.de 

                                                      
1
 Zu den Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. - Das Netzwerk von Ehrenamtlichen gehören die ihnen angeschlossenen Diö-

zesanverbände der CKD, der St. Elisabethenverein München, die Diözesanarbeitsgemeinschaften der Ehrenamtlichen und die 

Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Krankenhaus-Hilfe. 
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�
'LH�%XFKVWDEHQ�VWHKHQ�I�U�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV�H�9��±�'DV�1HW]ZHUN�
GHU�(KUHQDPWOLFKHQ��+LHU�VLQG�)UDXHQ�XQG�0lQQHU�]XVDPPHQJHVFKORVVHQ��GLH�LQ�
.LUFKHQJHPHLQGHQ��$OWHQKLOIHHLQULFKWXQJHQ�XQG�.UDQNHQKlXVHUQ�HKUHQDPWOLFKH�
VR]LDOH�NDULWDWLYH�$UEHLW�OHLVWHQ��
'HU�9HUEDQG��YHUELQGHW��(KUHQDPWOLFKH��GLH�JOHLFKH�=LHOH�YHUIROJHQ��(U�PDFKW�
*HPHLQVDPNHLWHQ�QDFK�DX�HQ�VLFKWEDU��I|UGHUW�GLH�*HPHLQVFKDIW�XQWHUHLQDQGHU�XQG�
WUlJW�GD]X�EHL��VLFK�JHJHQVHLWLJ�]X�XQWHUVW�W]HQ�XQG�,QWHUHVVHQ�JHPHLQVDP�]X�
YHUIROJHQ��
�
¾� 'DV�&�I�U��&DULWDV��LP�1DPHQ�VDJW�DXV��1lFKVWHQOLHEH�LVW�XQVHU�3URJUDPP��

&.'�VLQG�HLQH�*HPHLQVFKDIW�YRQ�HKUHQDPWOLFKHQ�0LWDUEHLWHULQQHQ�LQ�GHU�
NDWKROLVFKHQ�.LUFKH���
'DV�)ODPPHQNUHX]�LP�/RJR�PDFKW�GLH�9HUEXQGHQKHLW�PLW�GHU�KDXSWDPWOLFKHQ�
&DULWDV�GHXWOLFK��'LH�&.'�LVW�HLQ�)DFKYHUEDQG�GHV�'HXWVFKHQ�
&DULWDVYHUEDQGHV�XQG�WUlJW�GDV�FDULWDWLYH�(QJDJHPHQW�GHV�NDWKROLVFKHQ�
:RKOIDKUWVYHUEDQGHV�PLW��

�
¾� 'HU�%XFKVWDEH�.�VWHKW�I�U��.RQIHUHQ]��XQG�JHKW�DXI�GHQ�+HLOLJHQ�9LQ]HQ]�

YRQ�3DXO�]XU�FN��(U�JU�QGHWH������GLH�HUVWH�&DULWDV�.RQIHUHQ]�XQG�PDFKWH�
PLW�GHP�1DPHQ�DXFK�GLH�$UEHLWVZHLVH�GHU�*UXSSH�GHXWOLFK��FRQIHUpU�KHL�W�
�]XVDPPHQWUDJHQ���'LH�0LWDUEHLWHULQQHQ�EULQJHQ�LKUH�XQWHUVFKLHGOLFKVWHQ�
)lKLJNHLWHQ�XQG�7DOHQWH�I�U�GHQ�JHPHLQVDPHQ�'LHQVW�DQ�GHQ�1lFKVWHQ�HLQ�

�
¾� 'DV�'�LP�/RJR�VWHKW�I�U�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV��

���'L|]HVDQYHUElQGH�XQG�'L|]HVDQDUEHLWVJHPHLQVFKDIWHQ�PLW�UXQG��������
(KUHQDPWOLFKHQ�KDEHQ�VLFK�]XP�%XQGHVYHUEDQG�GHU�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�
'HXWVFKODQGV�]XVDPPHQJHVFKORVVHQ��(LQ�NRUSRUDWLYHV�0LWJOLHG�LVW�
EXQGHVZHLW�GLH�%XQGHVDUEHLWVJHPHLQVFKDIW�GHU�.DWKROLVFKHQ�
.UDQNHQKDXVKLOIH��..+���
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%XQGHVHEHQH�
�
%XQGHVYRUVWDQG�
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�
�
�
�
(UZHLWHUWHU�
%XQGHVYRUVWDQG�
�
�
�
�
&.'�0LWJOLHGHU�
YHUVDPPOXQJ�
�

�
ZLUG�DOOH����-DKUH��YRQ�GHU�0LWJOLHGHUYHUVDPPOXQJ�JHZlKOW�XQG�EHVWHKW�
DXV��

x� GHU�GHP�HKUHQDPWOLFKHQ�%XQGHVYRUVLW]HQGHQ��
x� GUHL�HKUHQDPWOLFKHQ�VWHOOYHUWUHWHQGHQ�%XQGHVYRUVLW]HQGHQ�
x� GHU�GHP�KDXSWDPWOLFKHQ�%XQGHVJHVFKlIWVI�KUHU�LQ�

�
VHW]W�VLFK�]XVDPPHQ�DXV��

x� GHP�%XQGHVYRUVWDQG�
x� GHU�GHP�JHLVWOLFKHQ�%HJOHLWHU�LQ�
x� HLQHU�P�9HUWUHWHU�LQ�GHV�'HXWVFKHQ�&DULWDVYHUEDQGHV�
x� GHU�P�%XQGHVYRUVLW]HQGHQ�GHU�%$*�.DWK�.UDQNHQKDXV�+LOIH�

�
EHVWHKW�DXV��

x� GHP�HUZHLWHUWHQ�%XQGHVYRUVWDQG�
x� GHQ�9RUVLW]HQGHQ�GHU�0LWJOLHGHUQ�
x� HLQHU�P�ZHLWHUHQ�HKUHQDPWOLFKHQ�'HOHJLHUWHQ�GHU�0LWJOLHGHU�
x� GHQ�JHLVWOLFKHQ�%HJOHLWHU�LQQH�Q�GHU�0LWJOLHGHU�
x� GHQ�'L|]HVDQJHVFKlIWVI�KUHU�LQQH�Q�GHU�0LWJOLHGHU�
x� ]ZHL�ZHLWHUHQ�HKUHQDPWOLFKHQ�9HUWUHWHU�LQQH�Q�GHU�%$*�..+�
x� 6RQVWLJH�$*V�XQG�*UXSSHQ�HQWVHQGHQ�MH�'L|]HVH�HLQH�Q�

HKUHQDPWOLFKHQ�6SUHFKHU�LQ�XQG�HLQH�Q�*HLVWOLFKH�Q�%HJOHLWHU�LQ�
'L|]HVDQHEHQH�

�
'L|]HVDQYRUVWDQG�
�
�
�
�
�
�
�
'HOHJLHUWHQ�
YHUVDPPOXQJ�

�
ZLUG�YRQ�GHU�'HOHJLHUWHQYHUVDPPOXQJ�JHZlKOW�XQG�EHVWHKW�DXV���

x� GHU�'L|]HVDQYRUVLW]HQGHQ�
x� ELV�]X�GUHL�ZHLWHUHQ�0LWJOLHGHUQ�

XQG�GHQ�EHUXIHQHQ�JHERUHQHQ�0LWJOLHGHUQ��
x� GHU�*HLVWOLFKHQ�%HJOHLWXQJ��
x� GHP��VWHOOYHUWUHWHQGHQ��'L|]HVDQ�&DULWDVGLUHNWRU�
x� GHU�'L|]HVDQJHVFKlIWVI�KUXQJ�

�
EHVWHKW�DXV��

x� GHP�'L|]HVDQYRUVWDQG�
x� ELV�]X�MH�]ZHL�9HUWUHWXQJHQ�DXV�GHQ�'HNDQDWHQ�

'HNDQDWVHEHQH�
�
'HNDQDWVWHDP�

�
ZLUG�YRQ�GHQ�9HUWUHWHUQ�GHU�&DULWDVJUXSSHQ�JHZlKOW�EHQDQQW�
XQG�EHVWHKW�DXV��

x� ]ZHL�'HOHJLHUWHQ������3HUVRQHQ��GLH�LQ�LKUHU�)XQNWLRQ�DOV�
'HNDQDWVWHDP�DXFK�JOHLFK]HLWLJ�]XU�'HOHJLHUWHQYHUVDPPOXQJ�
DEJHRUGQHW�VLQG��

*HPHLQGHHEHQH�
�
6SUHFKHUWHDP�
Ä&DULWDV³�

�
ZLUG�YRP�&DULWDVDXVVFKXVV�5XQGHQ�7LVFK�&.'�*UXSSHQ�HWF��
JHZlKOW�EHQDQQW�XQG�EHVWHKW�DXV��

x� ��RGHU�PHKU�3HUVRQHQ��GLH�LQ�GLHVHU�)XQNWLRQ�DXFK�LQ�GLH�
'HNDQDWVHEHQH�DEJHRUGQHW�VLQG��

�
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�

�
'HU�%XQGHVYRUVWDQG��

:R�GLH�)lGHQ�]XVDPPHQODXIHQ«��
�

«�GD�WUHIIHQ�GLH�YLHOIlOWLJHQ�(UIDKUXQJHQ��LQQRYDWLYH�.RQ]HSWH�XQG�ZLFKWLJH�
)RUGHUXQJHQ�(KUHQDPWOLFKHU�]XVDPPHQ��=XVDPPHQ�PLW�GHQ�,PSXOVHQ�DXV�
(QWZLFNOXQJHQ�LQ�.LUFKH�XQG�*HVHOOVFKDIW�ELOGHQ�VLH�GLH�*UXQGODJH�I�U�
XQVHUH�$UEHLW��'DV�EUHLWH�(UIDKUXQJVZLVVHQ�IOLH�W�JOHLFK]HLWLJ�LQ�XQVHU�
(QJDJHPHQW�I�U�0HQVFKHQ�LQ�VFKZLHULJHQ�/HEHQVODJHQ�LQ�.LUFKH�XQG�
*HVHOOVFKDIW�HLQ���

�

�

�

�

�

�<dh�>>�^��/>��&�,>d�EK�,�

�

�ŝůĚƵŶƚĞƌƐĐŚƌŝĨƚ͗��Ğƌ�sŽƌƐƚĂŶĚ�ĚĞƐ��ƵŶĚĞƐǀĞƌďĂŶĚĞƐ�ĚĞƌ��ĂƌŝƚĂƐͲ<ŽŶĨĞƌĞŶǌĞŶ��ĞƵƚƐĐŚůĂŶĚ�;ǀ͘ů͘Ŷ͘ƌ͘Ϳ͗�������
>ƵŬĂƐ�,ĞƚǌĞůĞŝŶ�;�ƵŶĚĞƐŐĞƐĐŚćĨƚƐĨƺŚƌĞƌ��<�Ϳ͕�:ŽƐĞĨ�'ĞďĂƵĞƌ�;ƐƚĞůůǀ͘�sŽƌƐŝƚǌĞŶĚĞƌ͕�&ƵůĚĂͿ͕�DĂƌůŝĞƐ��ƵƐƐĞ�
;sŽƌƐŝƚǌĞŶĚĞ͕��ŝĞůĞĨĞůĚͿ͕�DĂŶĨƌĞĚ�dƌĂƵď�;ƐƚĞůůǀ͘�sŽƌƐŝƚǌĞŶĚĞƌ͕�,ŽĐŚƐƚĂĚƚͿ͕�ZĞŶĂƚĞ�DĞŶŽǌǌŝ�;ƐƚĞůůǀ͘�
sŽƌƐŝƚǌĞŶĚĞ͕�/ůůŝŶŐĞŶͿ�ƵŶĚ�WĨĂƌƌĞƌ��ƌ͘dŚŽŵĂƐ�^ƚƺŚůŵĞǇĞƌ�;'ĞŝƐƚůŝĐŚĞƌ��ĞŐůĞŝƚĞƌͿ͘�

:LU��

x� EHREDFKWHQ�XQG�EHZHUWHQ�(QWZLFNOXQJHQ�
x� VWHXHUQ�6FKZHUSXQNWWKHPHQ�
x� VLQG�YHUDQWZRUWOLFK�I�U�GLH�3IOHJH�XQG�GHQ�$XVEDX�GHV�&.'�1HW]ZHUNHV�
x� VLFKHUQ�GLH�GDI�U�HUIRUGHUOLFKHQ�5HVVRXUFHQ�PLW�8QWHUVW�W]XQJ�ZLFKWLJHU�.RRSHUDWLRQVSDUWQHU�
x� VLQG�YHUDQWZRUWOLFK�I�U�GLH�Ä$X�HQSROLWLN³�XQG�
x� ,QWHUHVVHQYHUWUHWXQJ��

$OV�%XQGHVYRUVWDQG�I|UGHUQ�XQG�OHEHQ�ZLU�HLQH�LQWHQVLYH�=XVDPPHQDUEHLW�PLW�XQG�]ZLVFKHQ�DOOHQ�
0LWJOLHGHUQ�GHV�&.'�1HW]ZHUNHV�PLW�GHP�=LHO��GDVV�DOOH�HLQHQ�JU|�WP|JOLFKHQ�JHPHLQVDPHQ�
1XW]HQ�GDUDXV�]LHKHQ�N|QQHQ���
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'LH�%XQGHVJHVFKlIWVVWHOOH�

�

�

'LH�%XQGHVJHVFKlIWVVWHOOH�KDW�LKUHQ�6LW]�LQ�)UHLEXUJ���

6LH�LVW�HLQH�6HUYLFHVWHOOH�I�U�(KUHQ��XQG�+DXSWDPWOLFKH�DXV�GHQ�0LWJOLHGVYHUElQGHQ�XQG�

YLHOIDFK�HUVWH�$QODXIVWHOOH�I�U�,QWHUHVVLHUWH�GHXWVFKODQGZHLW���

8QVHU�6HUYLFH�XPIDVVW���

x� 6WDUNH�9HUQHW]XQJ�QDFK�LQQHQ�XQG�DX�HQ�
x� %HUDWXQJ�XQG�%HJOHLWXQJ�LQ�3UD[LVIUDJHQ�XQG�)UDJHQ�GHU�9HUEDQGVSROLWLN�
x� 4XDOLIL]LHUXQJ�
x� 3ODQXQJ�XQG�'XUFKI�KUXQJ�YRQ�3LORWSURMHNWHQ�
x� .RRSHUDWLRQHQ�PLW�3DUWQHU�LQQH�Q�DXV�.LUFKH��*HVHOOVFKDIW��:LUWVFKDIW��3ROLWLN�XQG�0HGLHQ�
x� gIIHQWOLFKNHLWVDUEHLW�
x� (UVWHOOXQJ�YRQ�$UEHLWVKLOIHQ�
x� %HDUEHLWXQJ�YRQ�6FKZHUSXQNWWKHPHQ�LP�9HUEDQG�
x� 7DJXQJVRUJDQLVDWLRQ�
x� $XIEDX�HLQHV�)|UGHUNUHLVHV�
x� )�KUXQJ�GHU�*HVFKlIWH�GHV�%XQGHVYHUEDQGHV��

(KUHQ��XQG�+DXSWDPWOLFKH��.RRSHUDWLRQVSDUWQHULQQHQ�XQG�,QWHUHVVLHUWH�UXIHQ�EHL�XQV�

YLHOIDFK�%HUDWXQJVNRPSHWHQ]HQ��3URMHNWEHJOHLWXQJ��,QIRUPDWLRQHQ��$UEHLWVKLOIHQ�XQG�

0DWHULDOLHQ�I�U�(KUXQJHQ�XQG�gIIHQWOLFKNHLWVDUEHLW�DE���

:LH�VWHKHQ�,KQHQ�JHUQH�]XU�6HLWH��'HXWVFKODQGZHLW���

*HVFKlIWVI�KUXQJ�

'U��/XNDV�+HW]HOHLQ�
%XQGHVJHVFKlIWVI�KUHU�
7HO������������������
OXNDV�KHW]HOHLQ#FDULWDV�GH�

�

9HUZDOWXQJ�

+HOJD�6WHXUHU� 0DULQD�$OOLQJHU�
6DFKEHDUEHLWXQJ� 6DFKEHDUEHLWXQJ�
7DJXQJVRUJDQLVDWLRQ�)LQDQ]HQ�� %$*�.DWK��.UDQNHQKDXV�+LOIH��
3HUVRQDOZHVHQ� 7DJXQJVRUJDQLVDWLRQ��&.'�'LUHNW��
7HO������������������ 7HO������������������
KHOJD�VWHXUHU#FDULWDV�GH� PDULQD�DOOLQJHU#FDULWDV�GH�
�



&.'��LQQRYDWLY��SHUVSHNWLY�

'DV�1HW]ZHUN�GHU�HKUHQDPWOLFK�(QJDJLHUWHQ�

'LH�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV�H�9��VLQG�HLQ�9HUEDQG�I�U�0HQVFKHQ��GLH�GDV�/HEHQ�
LQ�LKUHQ�*HPHLQGHQ�PLW�JHVWDOWHQ�XQG�IUHLZLOOLJ�LQ�(LQULFKWXQJHQ�WlWLJ�VLQG��'LH�HKUHQDPWOLFK�
(QJDJLHUWHQ�GHU�&.'�VHW]HQ�VLFK�HQJDJLHUW��LQQRYDWLY�XQG�NRPSHWHQW�I�U�GLH�%HODQJH�
DQGHUHU�HLQ��6LH�EHJOHLWHQ�+LOIHVXFKHQGH�XQE�URNUDWLVFK��JHEHQ�0HQVFKHQ�LQ�VFKZLHULJHQ�
/HEHQVODJHQ�HLQH�6WLPPH�XQG�PDFKHQ�GDPLW�DXI�VR]LDOH�0LVVVWlQGH�DXIPHUNVDP���

)�U�GLHVHV�HKUHQDPWOLFKH�(QJDJHPHQW�EUDXFKW�HV�JXWH�5DKPHQEHGLQJXQJHQ���ZLU�DOV�
%XQGHVYHUEDQG�VHW]HQ�XQV�GDI�U�HLQ���

:LU�ELHWHQ�EXQGHVZHLW�

x� HLQ�EUHLWHV�6SHNWUXP�DQ�$XV���)RUW��XQG�:HLWHUELOGXQJ��
x� NRPSHWHQWH�4XDOLIL]LHUXQJ�XQG�%HUDWXQJ��
x� (UVFKOLH�XQJ�QHXHU�$XIJDEHQIHOGHU��
x� LQQRYDWLYH�3URMHNWEHJOHLWXQJ��
x� 3ODWWIRUPHQ�I�U�$XVWDXVFK�XQG�%HJHJQXQJ��
x� VFKQHOOH�9HUPLWWOXQJ�YRQ�.RQWDNWHQ���GHXWVFKODQGZHLW��
x� 9HUWUHWXQJ�GHU�,QWHUHVVHQ�(KUHQDPWOLFKHU�LQ�.LUFKH��3ROLWLN�XQG�*HVHOOVFKDIW��
x� DNWLYH�/REE\DUEHLW�I�U�(KUHQDPWOLFKH��
x� 6WlUNXQJ�YRQ�9HUQHW]XQJ�XQG�.RRSHUDWLRQHQ�QDFK�DX�HQ�XQG�LQQHQ��
x� 6WlUNXQJ�GXUFK�VSLULWXHOOH�XQG�SHUV|QOLFKH�%HJOHLWXQJ��

(LQ�1HW]�PLW�YLHOHQ�%H]LHKXQJHQ�

'LH�&.'�VLQG�HLQ�)DFKYHUEDQG�GHV�'HXWVFKHQ�&DULWDVYHUEDQGHV�XQG�0LWJOLHG�GHU�
$VVRFLDWLRQ�,QWHUQDWLRQDOH�GHV�&KDULWpV��GHP�LQWHUQDWLRQDOHQ�9HUEDQG��GHU�NDULWDWLY�WlWLJH�
)UDXHQ�XQG�0lQQHU�DXV����/lQGHUQ�]XVDPPHQI�KUW��

$NWXHOO�ILQGHQ�6LH�XQV�LQ����'L|]HVHQ�GHXWVFKODQGZHLW���LQ�'L|]HVDQHQ�9HUElQGHQ�XQG�
$UEHLWVJHPHLQVFKDIWHQ��

8QWHU�XQVHUHP�'DFK�GHU�&.'�DUEHLWHW�DXI�%XQGHVHEHQH�DXFK�GLH�
%XQGHVDUEHLWVJHPHLQVFKDIW�.DWKROLVFKH�.UDQNHQKDXV�+LOIH��%$*�..�+���6LH�YHUIROJW�
9HUlQGHUXQJHQ�LP�*HVXQGKHLWVZHVHQ�XQG�EHWUHLEW�DNWLY�/REE\DUEHLW�I�U�NUDQNH�0HQVFKHQ�
XQG�(KUHQDPWOLFKH�LP�.UDQNHQKDXV��$NWXHOO�ZHUGHQ�GHXWVFKODQGZHLW�HWZD�����*UXSSHQ�
EHJOHLWHW��XQWHUVW�W]W�XQG�NRRUGLQLHUW��

� � �
�
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:HOWZHLW�LQ�%H]LHKXQJ��$�,�&���
0HKU�DOV���������(KUHQDPWOLFKH�KDEHQ�VLFK�XQVHUHP�ZHOWZHLW�
DUEHLWHQGHQ�9HUEDQG�$VVRFLDWLRQ�,QWHUQDWLRQDOH�GHV�&KDULWpV�
LQ����/lQGHUQ�DQJHVFKORVVHQ���

9LQ]HQ]�YRQ�3DXO�

x� JU�QGHWH������GLH�HUVWHQ�*UXSSHQ��XP�DOOH�)RUPHQ�YRQ�$UPXW�XQG�8QJHUHFKWLJNHLW�
]X�EHNlPSIHQ�XQG�XP�LP�*HLVWH�GHU�6ROLGDULWlW�GHQ�)UDXHQ�HLQH�DNWLYH�XQG�
DQHUNDQQWH�5ROOH�LQ�GHU�*HVHOOVFKDIW�]X�JHEHQ���

:LU�I|UGHUQ�����

x� ,QLWLDWLYHQ��GLH�GDV�hEHUQHKPHQ�JHVHOOVFKDIWOLFKHU�0LWYHUDQWZRUWXQJ�I|UGHUQ��
x� 3URMHNWH��GLH�HLQH�$QWZRUW�DXI�NRQNUHWH�1RWODJHQ�JHEHQ��LQGHP�VLH�DXVJHJUHQ]WH�XQG�

OHLGHQGH�0HQVFKHQ�DQ�GHU�*HVWDOWXQJ�LKUHU�/HEHQVSHUVSHNWLYHQ�XQG�LKUHV�VR]LDOHQ�
8PIHOGV�EHWHLOLJHQ��

x� 0D�QDKPHQ�]XU�4XDOLIL]LHUXQJ�(KUHQDPWOLFKHU��GLH�LQ�3URMHNWHQ�9HUDQWZRUWXQJ�
�EHUQHKPHQ��

x� 3URMHNWH��GLH�9HUlQGHUXQJHQ�LQ�GHU�*HVHOOVFKDIW�GXUFK��(LQPLVFKXQJ��LQ�SROLWLVFKH�
XQG�JHVHOOVFKDIWOLFKH�6WUXNWXUHQ�EHZLUNHQ�ZROOHQ��

x� GLH�9HUQHW]XQJ�GHU�1DWLRQDOYHUElQGH�]XU�JHJHQVHLWLJHQ�8QWHUVW�W]XQJ�XQG�]XP�
$XVWDXVFK�GHU�(UIDKUXQJHQ��

:LU�VLQG�DNWLY�XQG�����

x� NlPSIHQ�JHJHQ�DOOH�)RUPHQ�YRQ�$UPXW�XQG�VR]LDOHU�8QJHUHFKWLJNHLW��
x� ]HLJHQ�PLW�$NWLRQHQ�XQVHUH�1lKH�]X�GHQ�0HQVFKHQ���
x� HQJDJLHUHQ�XQV�ZHOWZHLW�PLW�)UDXHQ�LQ�6HOEVWKLOIHSUR]HVVHQ��
x� VWlUNHQ�GLH�%HWHLOLJXQJ�GHU�%HWURIIHQHQ��GDPLW�VLH�]X�$NWHXULQQHQ�LKUHU�SHUV|QOLFKHQ�

(QWZLFNOXQJ�XQG�GHU�(QWZLFNOXQJ�LKUHV�VR]LDOHQ�8PIHOGV�ZHUGHQ��
x� I|UGHUQ�GLH�$UEHLW�LQ�1HW]ZHUNHQ�XQG�GLH�=XVDPPHQDUEHLW�DXI�DOOHQ�(EHQHQ�GHV�

LQWHUQDWLRQDOHQ�9HUEDQGHV�$�,�&��

.DIIHH��GHU�]ZHLPDO�JXW�WXW�
'LH�&.'�KDEHQ�HLQH�6SHQGHQDNWLRQ�I�U�GLH�$,&�LQV�/HEHQ�JHUXIHQ��(LQH�6SHQGHQER[�XQG�
ZHLWHUH�,QIRV�N|QQHQ��EHU�GLH�&.'�%XQGHVJHVFKlIWVVWHOOH�EH]RJHQ�ZHUGHQ���

$,&�$UEHLWVKLOIHQ�
0DWHULDOLHQ�XQG�$UEHLWVKLOIHQ�GHU�$,&�ILQGHQ�6LH�XQWHU�ZZZ�DLF�LQWHUQDWLRQDO�RUJ��
+LHU�N|QQHQ�6LH�DXFK�GLH�Ä*HLVWOLFKHQ�%HWUDFKWXQJHQ³�LQ�GHXWVFKHU�6SUDFKH�DQIRUGHUQ��GLH�
HWZD�YLHUPDO�MlKUOLFK�HUVFKHLQHQ��
�

$VVRFLDWLRQ�,QWHUQDWLRQDOH�GHV�&KDULWpV��
5DPSH�GHV�$UGHQQDLV����
�����/RXYDLQ�/D�1HXYH��
LQIR#DLF�LQWHUQDWLRQDO�RUJ��
ZZZ�DLF�LQWHUQDWLRQDO�RUJ��
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�
Ɣ�&.'�'L|]HVDQYRUVWDQG�

Ɣ�&.'�'HOHJLHUWH�

Ɣ�'LH�]HKQ�'HNDQDWH�LP�%LVWXP�2VQDEU�FN�

Ɣ�6WUXNWXUHQ�XQG�$XIJDEHQ�GHU�&.'�

Ɣ�&.'�3\UDPLGH��$XIEDX�

Ɣ�/XVW�DXI¶V�(KUHQDPW�

Ɣ�0LWJOLHGVFKDIW�

Ɣ�0LWJOLHGVFKDIWVHUNOlUXQJ���6DW]XQJ��%URVFK�UH��

Ɣ�.DWKROLVFKH�.UDQNHQKDXV�+LOIH��..+��

Ɣ�.DWKROLVFKH�$OWHQKHLP�+LOIH��$++��

Ɣ�6FKZHUSXQNW�7�U|IIQHU�±�6WDUWKLOIH�

Ɣ�*HLVWOLFKH�%HJOHLWXQJ�LQ�GHU�&.'�

Ɣ�*O�FNOLFK�GLH�*HPHLQGH�

Ɣ�*HLVWHVJDEHQ�7�U|IIQHU�

Ɣ�&KHFNOLVWH�I�U�0HQVFKHQ��GLH�VLFK�HKUHQDPWOLFK�HQJDJLHUHQ�P|FKWHQ�

Ɣ�(KUHQDPW��8QHQWJHOWOLFK��DEHU�QLFKW�NRVWHQORV��%URVFK�UH��

Ɣ�)DKUWNRVWHQHUVWDWWXQJHQ�

Ɣ�9HUVLFKHUXQJVVFKXW]�I�U�(KUHQDPWOLFKH�

Ɣ�6HOEVWYHUSIOLFKWXQJVHUNOlUXQJ�

Ɣ�9HUVFKZLHJHQKHLWVHUNOlUXQJ�I�U�(KUHQDPWOLFKH�LP�%HVXFKVGLHQVW�
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Ɣ�(LQYHUVWlQGQLVHUNOlUXQJ�]XU�6SHLFKHUXQJ�XQG�9HUZDOWXQJ�SHUV|QOLFKHU��
���'DWHQ�
Ɣ�(LQYHUVWlQGQLVHUNOlUXQJ�I�U�GLH�:HLWHUOHLWXQJ�YRQ�'DWHQ�DQ�DQGHUH��
���HKUHQDPWOLFK�(QJDJLHUWH�XQG�1HW]ZHUNSDUQHU�
�
Ɣ�(LQYHUVWlQGQLVHUNOlUXQJ�I�U�3UHVVHYHU|IIHQWOLFKXQJHQ�

Ɣ�(PSIHKOXQJ�]XP�8PJDQJ�PLW�GHP�7KHPD�Ä6H[XDOLVLHUWH�*HZDOW³�

Ɣ�8PJDQJ�PLW�(KUXQJHQ�XQG�$XV]HLFKQXQJHQ��%URVFK�UH��

Ɣ�2IIL]LHOOH�$QHUNHQQXQJ�XQG�(KUXQJ�

Ɣ�9HUOHLKXQJ�GHV�(OLVDEHWKNUHX]HV�

Ɣ�$QWUDJ�Ä(OLVDEHWKNUHX]³�
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�

&.'�'L|]HVDQYRUVWDQG�2VQDEU�FN�
&KULVWD�6SHHU�
&.'�'L|]HVDQYRUVLW]HQGH�
.XUW�6FKXPDFKHU�6WU�����
������:DOOHQKRUVW�
��������������
&KULVWD6SHHU#W�RQOLQH�GH�
�
0DULDQQH�$EHOQ�
0R]DUWVWU����
������3DSHQEXUJ�$VFKHQGRUI�
�������������
0DEHOQ#FDULWDV�RV�GH�
�
,QJULG�:LQWHUERHU�
/XGZLJ�:RONHU�6WU�����
������*HRUJVPDULHQK�WWH�
��������������
,QJULG�:LQWHUERHU#ZHE�GH�
�
*�QWHU�6DQGIRUW�
VWHOOY��&DULWDVGLUHNWRU�
.QDSSVEULQN����
������2VQDEU�FN��
�����������������
*6DQGIRUW#FDULWDV�RV�GH�
�

3DVWRU�'U��7KRPDV�6W�KOPH\HU�
JHLVWOLFKHU�%HJOHLVWHU�
=XP�7|IDWW����
������2VQDEU�FN�
����������������
7�6WXHKOPH\HU#JP[�GH�
�
�
�
�
�
�
&KULVWHO�5HLQHUV�
%HLUDW�
=XP�:HL�HQ�%LOG����
������$VFKHQGRUI�
�������������
]ZEUHLQHUV#JPDLO�FRP�
�
&KULVWLQH�:HLQO�
%HLUDW�
:DJQHUVWU����
������*HRUJVPDULHQK�WWH�
����������������
FKULVWLQHZHLQO#JP[�GH�

&.'�*HVFKlIWVVWHOOH�.QDSSVEULQN�����������2VQDEU�FN�
0RQLND�6HZ|VWHU�/XPPH�
*HVFKlIWVI�KUXQJ�
�����������������
06HZRHVWHU�/XPPH#FDULWDV�RV�GH�
�
6LE\OOH�6WHLQNDPS�
6HNUHWDULDW�
�����������������
66WHLQNDPS#FDULWDV�RV�GH�
�
ZZZ�FDULWDV�RV�GH�FNG�
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�
&.'�'HOHJLHUWH�LQ�GHU�'L|]HVH�2VQDEU�FN�
�
�
�

'HNDQDWH� $QVSUHFKSDUWQHU�LQ�
�

$QVSUHFKSDUWQHU�LQ�
�

2VQDEU�FN�6WDGW�
�

0LFKDHO�*�QWKHU�
%UHPHU�6WU�����
������2VQDEU�FN�
�����������
PDPLJXH#W�RQOLQH�GH�

1RUEHUW�3RHUVFKNH�
%LVFKRI�:LWWOHU�6WU����
������2VQDEU�FN�
�����������
PD�QR�SRHUVFKNH#RVQDQHW�GH�

2VQDEU�FN��6�G�
�

0DULDQQH�.XELWVFKNH�
%LUNHQZHJ���
������%DG�,EXUJ�
�����������
0DULDQQH�NXELWVFKNH#ZHE�GH�

0DULD�2VWHUP|OOHU�
2VQDEU�FNHU�6WU�����
������%DG�,EXUJ�
�������������
KP�RVWHUPRHOOHU#W�RQOLQH�GH�

2VQDEU�FN���1RUG�
�

0DULRQ�-DU]\QD�
8KODQGVWU�����
������:DOOHQKRUVW�
������������
-DU]\QD�KROODJH#W�RQOLQH�GH�

0DULD�+|KQH�
0�QVWHUVWU������
������%UDPVFKH�
��������������
0DULDKRHKQH�����PK#JPDLO�FR
P�

*UDIVFKDIW�%HQWKHLP�
�

0DULD�.RQMHU�
9|OOLQNKRII���
������1RUGKRUQ�
�����������
0DULD�NRQMHU#W�RQOLQH�GH�

8UVXOD�6WULHNHU�
=XP�&DPS����
������1RUGKRUQ�
������������
XUVXOD�VWULHNHU#JP[�GH�

(PVODQG���1RUG�
�

.ODUD�:LOOHUGLQJ�
'URVVHOVWU����
������5KHGH�
�����������
.ODUD�ZLOOHUGLQJ#JP[�GH�

0DJUHW�&RQQHPDQQ�
/LQNHU�(VFK���
������+HHGH�
����������
PDJUHW�FRQQHPDQQ#ZHE�GH�

(PVODQG���0LWWH�
�

�
�
�

�

(PVODQG���6�G�
�

�
�
�

�

2VWIULHVODQG�
�
�
�

�

7ZLVWULQJHQ�

*XQGD�6LHPHUV�
6WHOOHU�6WU�����
������7ZLVWULQJHQ�
�������������
JVLHPHUV#FDULWDV�RV�GH�

:DOWUDXG�6FKODNH�
:LHVHQZHJ����
������7ZLVWULQJHQ�
�����������
:DOWU�VFKODNH#KRWPDLO�GH�

�
3URI��'U��+HUEHUW�+XJO�
0HKOEHUJHU�6WU�����
������%DOJH�

��������������
KXJOKHUEHUW#\DKRR�GH�

%UHPHQ�

(GHOWUDXG�,QJHQGDKO�
%OHQGHUPDQQVZHJ����
������%UHPHQ�
������������
(GHOWUDXG�LQJHQGDKO#JP[�GH�

$QJHOLND�.ODSSHU�
'LEEHUVHU�6WU�����
������%UHPHQ�
������������
$QJHOLND�NODSSHU#QRUG�FRP�QHW�

�
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�
6WUXNWXUHQ�XQG�$XIJDEHQ�
GHU�&.'�
LQ�GHU�'L|]HVH�2VQDEU�FN�
,Q�GHQ�3IDUUHLHQJHPHLQVFKDIWHQ�
�
¾� DUEHLWHQ�FD�������)UDXHQ�XQG�0lQQHU�LQ�GHQ�*HPHLQGHQ�XQG�(LQULFKWXQJHQ�LQ�HWZD����

*UXSSHQ�
¾� WUHIIHQ�VLH�VLFK�]XP�$XVWDXVFK�XQG�]XU�JHPHLQVDPHQ�)RUWELOGXQJ�
¾� DUEHLWHQ�VLH�HLJHQYHUDQWZRUWOLFK�LQ�HQJHU�=XVDPPHQDUEHLW�PLW�GHQ�KDXSWDPWOLFKHQ�SDVWRUDOHQ�

XQG�VR]LDOHQ�7HDPV�
¾� ELHWHW�GLH�'L|]HVDQJHVFKlIWVVWHOOH�IDFKOLFKH�%HUDWXQJ�XQG�8QWHUVW�W]XQJ�DQ��]�%��]XP�$XIEDX�

QHXHU�*UXSSHQ��EHL�)RUWELOGXQJVZ�QVFKHQ�XQG�%HVLQQXQJVWDJHQ�
�
$XI�'HNDQDWVHEHQH�
�
¾� WUHIIHQ�VLFK�GLH�/HLWHULQQHQ�GHU�*UXSSHQ�YRU�2UW�XQG�,QWHUHVVLHUWH��[�MlKUOLFK�]XP�$XVWDXVFK�

XQG�XP�DNWXHOOH�,QIRUPDWLRQHQ�]X�HUKDOWHQ�
¾� ZHUGHQ�]ZHL�'HOHJLHUWH�LQ�GLH�'HOHJLHUWHQYHUVDPPOXQJ�HQWVDQGW��=XPHLVW�VLQG�GLHV�GLH�

/HLWXQJHQ�GHU�'HNDQDWVUXQGHQ�
¾� VLQG�GLH�EHLGHQ�'HOHJLHUWHQ�$QVSUHFKSDUWQHULQQHQ�I�U�9RUVWDQG�XQG�*HVFKlIWVI�KUXQJ�
¾� ELHWHW�GLH�'L|]HVDQJHVFKlIWVVWHOOH�8QWHUVW�W]XQJ�EHL�GHU�*HVWDOWXQJ�GHU�'HNDQDWVUXQGHQ�DQ��

RUJDQLVLHUW�)RUWELOGXQJHQ�XQG�%HVLQQXQJVWDJH�
�
$XI�'L|]HVDQHEHQH�
�
¾� DUEHLWHW�GHU�HKUHQDPWOLFKH�&.'�9RUVWDQG��GHU�YRQ�GHU�'HOHJLHUWHQYHUVDPPOXQJ�JHZlKOW�ZLUG�
¾� ZHUGHQ�LP�&.'�9RUVWDQG�6FKZHUSXQNWWKHPHQ�JHVWHXHUW��(QWZLFNOXQJHQ�LP�(KUHQDPW�

EHREDFKWHW��EHZHUWHW�XQG�QRWZHQGLJH�+DQGOXQJVVFKULWWH�NRQ]LSLHUW�
¾� QLPPW�GHU�9RUVWDQG�GLH�$XIJDEH�GHU�6HOEVWYHUWUHWXQJ�GHV�(KUHQDPWHV�ZDKU��
¾� WDJW��[�MlKUOLFK�GLH�'HOHJLHUWHQYHUVDPPOXQJ��XP�HLQDQGHU�DXV�GHQ�'HNDQDWHQ�]X�EHULFKWHQ�XQG�

XP�VLFK�PLW�ZLFKWLJHQ�7KHPHQ�XQG�GHU�:HLWHUHQWZLFNOXQJ�GHV�9HUEDQGHV�]X�EHVFKlIWLJHQ�
¾� YHUWULWW�GHU�9RUVWDQG�XQG�GLH�*HVFKlIWVI�KUXQJ�GLH�,QWHUHVVHQ�GHV�1HW]ZHUNV�GHU�

(KUHQDPWOLFKHQ�LP�NLUFKOLFKHQ�XQG�NRPPXQDOHQ�%HUHLFK�
¾� QHKPHQ�9RUVWDQG�XQG�*HVFKlIWVI�KUXQJ�DQ�7DJXQJHQ�GHV�%XQGHVYHUEDQGHV�GHU�&.'�WHLO��
�
'LH�&.'�LQ�2VQDEU�FN�ELHWHW�I�U�,QWHUHVVLHUWH�HLQ�JUR�HV�6SHNWUXP�GHU�%HWHLOLJXQJ�DXI�DOOHQ�
(EHQHQ�DQ��)�U�.UHDWLYLWlW�XQG�%HJHLVWHUXQJ�XQG�(KUHQDPW��GDV�DQ�GLH�HLJHQHQ�:�QVFKH�
XQG�%HG�UIQLVVH�DQJHSDVVW�ZLUG��LVW�YLHO�5DXP���
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'LH�&.'�3\UDPLGH�2VQDEU�FN��HKUHQDPWOLFK�JHI�KUW�XQG�GXUFK�
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��.DWK�$OWHQKHLP�+LOIH�
��.DWK�.UDQNHQKDXV��
���+LOIH��..�+��JU�QH�
�'DPHQ�XQG�+HUUHQ��
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
/LQNV�I�U�ZHLWHUH�,QIRUPDWLRQHQ��
�
ZZZ�FDULWDV�RV�GH�FNG��2VQDEU�FN��
ZZZ�FNG�QHW]ZHUN�GH��%XQGHVYHUEDQG��
ZZZ�DLF�LQWHUQDWLRQDO�RUJ�
�

sŽƌƐƚĂŶĚ�

�ĞůĞŐŝĞƌƚĞŶͲ
ǀĞƌƐĂŵŵůƵŶŐ�

�ĞŬĂŶĂƚƐͲ
ƌƵŶĚĞ�

&ƌƺŚũĂŚƌ�

�ĞŬĂŶĂƚƐͲ
ƌƵŶĚĞ�
,ĞƌďƐƚ

'ĞŵĞŝŶĚĞ��͗�
�ĂƌŝƚĂƐŐƌƵƉƉĞ�
�ĞƐƵĐŚƐĚŝĞŶƐƚ�

'ĞŵĞŝŶĚĞ��͗�
�ĞƐƵĐŚƐĚŝĞŶƐƚ��
�ůŝƐďĞƚŚͬsŝŶǌĞŶǌŬŽŶĨ

'ĞŵĞŝŶĚĞ��͗�
�ĞƐƵĐŚƐĚŝĞŶƐƚ�
<ůĞŝĚĞƌŬĂŵŵĞƌ�
&ĂŚƌĚŝĞŶƐƚ�
�ŝŶĞͲtĞůƚͲ:ƵŐĞŶĚ�

'ĞŵĞŝŶĚĞ��͗�
�ĂƌŝƚĂƐŐƌƵƉƉĞ�
^ĞŶŝŽƌĞŶĐĂĨĠ
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Die Caritas-Konferenzen Deutschlands - Das Netzwerk von Ehrenamtlichen in der 
Diözese Osnabrück lädt sie ein! 
Wir sind da für das karitative Ehrenamt in Kirchengemeinden, Altenhilfeeinrichtungen und 
Krankenhäusern. Machen Sie mit! - Das Gute leben! 

 
 

 
Was bieten wir an? 
Sie engagieren sich ehrenamtlich und wünschen 
sich einen Austausch? 

+HU]OLFK�:LOONRPPHQ��%HVXFKHQ�6LH�
XQVHUH�1HW]ZHUNWUHIIHQ��)DFKWDJH��

)RUWELOGXQJHQ�XQG�%HVLQQXQJVWDJH�DXI�
'HNDQDWV��XQG�'LƂ]HVDQHEHQH��

�
Sie möchten sich gerne ehrenamtlich 
engagieren, wissen aber nicht, welches 
Ehrenamt zu Ihnen passt? 

+HU]OLFK�:LOONRPPHQ��:LU�EHUDWHQ�6LH�
JHUQH�XQG�JHKHQ�PLW�,KQHQ�DXI�

(QWGHFNXQJVUHLVH�]X�LKUHP�:XQVFK�
(KUHQDPW��

 
Sie möchten gerne mitwirken an Themen und 
Rahmenbedingungen für ehrenamtlich Tätige? 

���+HU]OLFK�:LOONRPPHQ��
�������������������6FKQXSSHU�6LH�KLQHLQ�LQ�XQVHUH�7lWLJNHLW�

���DXI�GHU�'L|]HVDQHEHQH��
�

Sie suchen Fort- und Weiterbildung, Austausch 
und spirituelle Anregung? 
 

�����������������+HU]OLFK�:LOONRPPHQ��:LU�EHJOHLWHQ�6LH��
������������������������YRU�2UW��LQ�GHQ�'HNDQDWHQ�XQG�DXI�GHU�
�������������������������������������������������������������'L|]HVDQHEHQH��

�
�
�
�
,QIRUPDWLRQHQ��EHU�GLH�$QJHERWH�GHU�&.'�HUKDOWHQ�6LH��

x� DXI�GHU�:HEVLWH�ZZZ�FDULWDV�RV�GH�FNG�
x� EHL�GHU�*HVFKlIWVVWHOOH�LQ�2VQDEU�FN����������������XQG������

SHU�PDLO��VVWHLQNDPS#FDULWDV�RV�GH�XQG�PVHZRHVWHU�OXPPH#FDULWDV�RV�GH�
�
�
$XI�GHU�5�FNVHLWH�ILQGHQ�6LH�HLQH�NOHLQH�*HVFKLFKWH��EHU�5XWK��'LH�HLQIDFKH�*HVFKLFKWH�YHUGHXWOLFKW��ZLH�
NDULWLDYHV�(KUHQDPW�PLW�GHU�&.'�JXW�JHOLQJW��8QG�5XWK�NDQQ�QDW�UOLFK�DXFK�5XGROI�KHL�HQ�-��
�
�
�



Ruth und die Caritas-Konferenzen Deutschlands (CKD)- Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 

Ruth ist ehrenamtlich mit 12 anderen Frauen im Besuchsdienst der Kirchengemeinde aktiv. Sie 
besucht nicht nur, sondern  sie kümmert sich auch, dass die Geburtstagskarten  bereit sind und wer, 
welchen Besuch übernimmt. Sie hat die ehrenamtliche Leitung.  

Meistens macht Ruth ihr Ehrenamt Freude, aber manchmal fühlt Ruth sich allein und sogar 
überfordert. Dann fehlen ihr Ideen und der Fortbestand des Besuchsdienstes bereitet Sorge. 

Da hilft schon mal ein Gespräch mit den anderen Ehrenamtlichen vor Ort  oder jemanden aus dem 
pastoralen Team. Manchmal haben diese Teams sogar  einen Ansprechpartner für das caritative 
Ehrenamt oder für Sozialpastoral überhaupt.  

Und  dann  gibt es  ja zum Glück die Dekanatsrunden der CKD. Seitdem sie von der CKD zu diesem 
Austauschforum eingeladen wird, fühlt Ruth sich gut versorgt und verstanden. 

Dort trifft man/frau sich zweimal im Jahr. Ruth trifft  dort aus dem ganzen Dekanat ebenfalls 
caritativ ehrenamtlich Tätige, kann sich austauschen, bekommt Tipps und Infos, schöne Anregungen 
und spirituelle Impulse.  Diese Runde wird  ehrenamtlich geleitet von zwei Delegierten.  Als 
Delegierte bezeichnen sich die Personen, die sich in einem Dekanat besonders für die CKD einsetzen 
und dort auch Ansprechpartner sind für Ruth.  Man kann sie auch CKD- Dekanatsleitungsteam nennen. 

 Und wenn Ruth möchte, kann sie sogar direkt vor Ort eine Fortbildung  zu einem bestimmten Thema  
oder einen Besinnungstag für ihren Besuchsdienst bekommen. 

 Das ist wirklich eine gute Sache mit der CKD. Und einen Mitgliedsbeitrag gibt es bei der CKD nicht, 
es ist ein großes Netzwerk, das im ganzen Bistum agiert. Nicht nur für Besuchsdienste, auch für 
Kleiderkammern, soziale Sprechstunden, Flüchtlingshilfe,… , aber auch Ehrenamtliche in 
Altenhilfeeinrichtungen und die Grünen Damen und Herren in den Krankenhäusern. 

Nun findet Ruth die CKD so gut, dass sie gerne mitmachen möchte, sie möchte ihre Ideen einbringen, 
was Ehrenamtlichen gut tut. Das kann sie in der CKD auch, nicht nur durch ihr Ehrenamt in der 
Gemeinde. 
 Zum einen kann sie im Dekanatsteam als Delegierte mitmachen. Die Dekanatsteamleiter treffen sich 
nämlich auch 2x im Jahr und besprechen dann mit dem Vorstand, was wichtig ist oder werden auch 
fortgebildet. 
 Zum anderen könnte Ruth in den ehrenamtlichen Vorstand kommen, gewählt oder als Beirat für ein 
bestimmtes Thema. Die CKD ist sehr offen und wird prima unterstützt von der Caritas  und auch vom 
Bistum. 
 
Und ihr eigenes Geld muss Ruth auch nicht mitbringen, um dabei zu sein. Alle Auslagen  und 
Fahrtkosten werden übernommen, wenn sie bei der CKD mitmacht. Nur Geld verdienen kann sie bei 
der CKD auch nicht.  Das Ehrenamt in der CKD Osnabrück ist auf jeden Fall unentgeltlich.  

Ruth findet es richtig gut, wie sie in ihrem Ehrenamt begleitet wird und welche Möglichkeiten des 
Engagements sie durch die CKD hat. 

7H[W��0RQLND�6HZ|VWHU�/XPPH 
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,Q�GHQ�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV��&.'��VFKOLH�HQ�VLFK�NDULWDWLY�(QJDJLHUWH�]X�
HLQHP��1HW]ZHUN�GHU�(KUHQDPWOLFKHQ��]XVDPPHQ��$OV�)DFKYHUEDQG�GHV�'L|]HVDQ�
&DULWDVYHUEDQGHV�I|UGHUQ�GLH�&.'�GLH�%HJOHLWXQJ��GHQ�$XVWDXVFK�XQG�GLH�)RUWELOGXQJ�
YRQ�(KUHQDPWOLFKHQ�LQ�.LUFKHQJHPHLQGHQ��$OWHQKLOIHHLQULFKWXQJHQ�XQG�
.UDQNHQKlXVHUQ��

*UXSSHQ��GLH�NDULWDWLYH�HKUHQDPWOLFKH�'LHQVWH�LQ�.LUFKHQJHPHLQGHQ�DQELHWHQ��N|QQHQ�DOV�
*UXSSH�LKUH�0LWJOLHGVFKDIW�HUNOlUHQ�XQG�GDPLW�RIIL]LHOO�GDV�Ä1HW]ZHUN�GHU�(KUHQDPWOLFKHQ³�
YHUVWlUNHQ�XQG�YHUJU|�HUQ��

(V�ZHUGHQ�NHLQH�0LWJOLHGVEHLWUlJH�I�U�GLH�*UXSSHQPLWJOLHGVFKDIW�IlOOLJ��(LQH�0LWJOLHGVFKDIW�
ELHWHW�GHU�*UXSSH�ILQDQ]LHOOH�XQG�PDWHULHOOH�9RUWHLOH�EHL�GHU�8QWHUVW�W]XQJ�LKUHU�$UEHLW�YRU�
2UW��'LH�*HVFKlIWVVWHOOH�JLEW�$XVNXQIW��

'LH�&.'�YHUIROJW�GHQ�1HW]ZHUNJHGDQNHQ��6R�VLQG�LQWHUHVVLHUWH�(LQ]HOQH�XQG�*UXSSHQ�
DXFK�RKQH�0LWJOLHGVFKDIW�KHU]OLFK�]X�XQVHUHQ�$QJHERWHQ�DXI�*HPHLQGH���'HNDQDWV��
XQG�'L|]HVDQHEHQH�ZLOONRPPHQ��

0HKU�DOV����*UXSSHQ�VLQG�ELVWXPVZHLW�DNWLY�LQ�

x� %HVXFKVGLHQVWJUXSSHQ�
x� :RKQYLHUWHOGLHQVWHQ�
x� &DULWDV��XQG�6R]LDODXVVFK�VVHQ�
x� 6R]LDOUDXPSURMHNWHQ�
x� (OLVDEHWK��XQG�9LQ]HQ]JUXSSHQ��
x� 7�U|IIQHU�,QLWLDWLYHQ�
x� .OHLGHUNDPPHUQ�
x� «�

6FKOLH�HQ�6LH�VLFK�JHUQH�DQ��

$XVVDJHQ�YRQ�0LWJOLHGHUQ�XQG�7HLOQHKPHUQ��

Ä+LHU�HUIDKUH�LFK�YLHO�1HXHV�XQG�VFKDXH��EHU�GHQ�7HOOHUUDQG�PHLQHU�*HPHLQGH�³�

Ä'LH�&.'�KDW�LPPHU�ZLHGHU�JXWH�$QUHJXQJHQ�XQG�,GHHQ��VHLHQ�HV�.DUWH��%URVFK�UHQ�
RGHU�DQGHUH�NOHLQH�6FKlW]H�³�

Ä�'LH�'HNDQDWVUXQGHQ�VLQG�ZLUNOLFK�HLQH�%HUHLFKHUXQJ�I�U�PLFK��2E�VSLULWXHOOH�,PSXOVH�
RGHU��]XP�%HLVSLHO�HLQH�)RUWELOGXQJ�]XP�DFKWVDPHQ�%HVXFKHQ��,Q�GHU�&.'�ZLUG�
(KUHQDPW�JUR�JHVFKULHEHQ�³�
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VVWHLQNDPS#FDULWDV�RV�GH�
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'LH�NRVWHQORVH�0LWJOLHGVFKDIW�HLQHU�*UXSSH�HUP|JOLFKW�

x� ILQDQ]LHOOH�)|UGHUXQJ�EHL�4XDOLIL]LHUXQJVPD�QDKPHQ�
x� NRVWHQORVH�(LQI�KUXQJ�XQG�%HJOHLWXQJ�HKUHQDPWOLFKHU�/HLWXQJVNUlIWH�
x� UHJHOPl�LJH�,QIRUPDWLRQHQ��IDFKOLFKHU�$XVWDXVFK��0DWHULDOLHQ�
x� 0LWVSUDFKH�XQG�(QWVFKHLGXQJVEHIXJQLV��EHU�GLH�YHUEDQGOLFKHQ�*UHPLHQ��
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$UEHLWVJHPHLQVFKDIW�.DWKROLVFKH�.UDQNHQKDXV�+LOIH�
�
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,QQHUKDOE�GHU�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV�VLQG�GLH�*UXSSHQ��GLH� LQ�.UDQNHQKlXVHUQ�
LKUH�YLHOVHLWLJHQ�HKUHQDPWOLFKHQ�'LHQVWH�DQELHWHQ��LQ�GHU�%$*�.DWKROLVFKH�.UDQNHQKDXV�+LOIH�
]XVDPPHQJHVFKORVVHQ�� 6LH� EH]HLFKQHQ� VLFK� DOV� Ä.DWKROLVFKH³�� Ä&KULVWOLFKH³� RGHU�
ÄgNXPHQLVFKH³�.UDQNHQKDXV�+LOIH�� VLQG� DEHU� DXFK�EHNDQQW� XQWHU� GHU�%H]HLFKQXQJ� Ä*U�QH�
'DPHQ�XQG�+HUUHQ³��JU�QH�'LHQVWNLWWHO���
�
'LH�.UDQNHQKDXV�+LOIH�ZLOO�GHQ�3DWLHQWHQ�YRU�DOOHP�GXUFK�=XK|UHQ��.RQWDNWH��*HVSUlFKH�XQG�
hEHUQDKPH�NOHLQHU�'LHQVWH�RKQH� MHGHQ�=HLWGUXFN�SHUV|QOLFKH�+LOIH�DQELHWHQ��GLH�DX�HUKDOE�
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�
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)RUPHQ�GHU�%HVXFKVGLHQVWJUXSSHQ�GDGXUFK��GDVV�VLH� UHJHOPl�LJ� LP�.UDQNHQKDXV�SUlVHQW�
LVW� XQG� VLFK� LQ� GLH� (LQULFKWXQJ� LQWHJULHUW�� 'DV� HUIRUGHUW� YRQ� GHQ� HLQ]HOQHQ�0LWDUEHLWHULQQHQ�
XQG� 0LWDUEHLWHUQ� GLH� 9HUSIOLFKWXQJ� ]X� HLQHP� IHVWJHOHJWHQ� 'LHQVW� DQ� HLQHP� EHVWLPPWHQ�
:RFKHQWDJ��
�
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.RQIOLNWIDOO�� ,Q� IDVW� DOOHQ� *UXSSHQ� XQVHUHU� 'L|]HVH� HQJDJLHUHQ� VLFK� HYDQJHOLVFKH� XQG�
NDWKROLVFKH�&KULVWHQ�JHPHLQVDP�XQG�JHEHQ�GDPLW�HLQ�%HLVSLHO�JHOHEWHU�gNXPHQH��
�
9RUDXVVHW]XQJ� I�U� GHQ� HKUHQDPWOLFKHQ� 'LHQVW� LP� .UDQNHQKDXV� LVW� X�D�� GLH� %HUHLWVFKDIW��
UHJHOPl�LJ� DQ� HLQHP� IHVWJHOHJWHQ� :RFKHQWDJ� I�U� HLQLJH� 6WXQGHQ� PLW]XDUEHLWHQ�� (UZDUWHW�
ZHUGHQ� =XYHUOlVVLJNHLW�� .RQWDNWIlKLJNHLW�� 6HQVLELOLWlW�� 'LVNUHWLRQ� XQG� SV\FKLVFKH�
%HODVWEDUNHLW�� DEHU� NHLQH� IDFKOLFKH� 4XDOLILNDWLRQ� LP� PHGL]LQLVFKHQ�� SV\FKRORJLVFKHQ� XQG�
UHOLJL|VHQ�%HUHLFK�� 7ROHUDQ]� JHJHQ�EHU� IUHPGHQ�.XOWXUHQ� XQG�.RQIHVVLRQHQ� VROOWH� HEHQVR�
VHOEVWYHUVWlQGOLFK� VHLQ� ZLH� GLH� 6FKZHLJHSIOLFKW�� GHU� (KUHQ�� ZLH� +DXSWDPWOLFKH��
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�
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(QJDJHPHQW�XQWHU�GLHVHQ�9RUDXVVHW]XQJHQ�DWWUDNWLY�XQG�OHEHQGLJ�LVW��
�
�
�
'LH�7�U|IIQHU��
EHJHJQHQ���EHJOHLWHQ���EHVXFKHQ��
1HXH�:HJH�]X�HLQHP�0LWHLQDQGHU����
�

Ä'LH�7�U|IIQHU�6WDUWKLOIH³�LVW�HLQ�$QJHERW�GHU� �LQ�
GHU�'L|]HVH�2VQDEU�FN��

Ä'LH�7�U|IIQHU�6WDUWKLOIH³�LVW�HLQ�,QVWUXPHQW��XP�GHQ�$XIEDX�
QHXHU�RGHU�GLH�$QSDVVXQJ�YRUKDQGHQHU�%HVXFKVGLHQVW�
VWUXNWXUHQ�LQ�*HPHLQGHQ�XQG�(LQULFKWXQJHQ�]X�EHJOHLWHQ�XQG�
]X�XQWHUVW�W]HQ��

'LH�$UEHLWVKLOIH�LVW�GDV�5HVXOWDW�GHU�(UIDKUXQJHQ�DXV�GHU�
7�U|IIQHU�,QLWLDWLYH��GLH�LQ�GHU�*HPHLQGH�6W��%DUWKRORPlXV�LQ�
:HOOLQJKRO]KDXVHQ�LP�'HNDQDW�2VQDEU�FN�6�G�VHLW������
EHVWHKW��6LH�ZXUGH�LQ�GHQ�$QIlQJHQ�GXUFK�GLH�&.'�SHUVRQHOO�
EHJOHLWHW��

$XVI�KUOLFKH�$UEHLWVEOlWWHU�XQG�HLQ�GHWDLOOLHUWHU�$EODXI�YRP�
HUVWHQ�7UHIIHQ�,QWHUHVVLHUWHU�ELV�]XP�DNWLYHQ�%HJLQQ�GHU�
7�U|IIQHU�ELHWHQ�GLH�0|JOLFKNHLW��HLQ�HKUHQDPWOLFKHV�
(QJDJHPHQW�VRUJHQGHU�*HPHLQGH�]X�HQWZLFNHOQ�RGHU�
DQ]XSDVVHQ��

'LH �ELHWHW�LQWHUHVVLHUWHQ�(LQ]HOSHUVRQHQ��
*UXSSHQ�XQG�(LQULFKWXQJHQ�YHUVFKLHGHQH�0|JOLFKNHLWHQ�DQ��
��9RUVWHOOXQJ�GHU�,QLWLDWLYH��Ä'LH�7�U|IIQHU���EHJHJQHQ�±�
EHJOHLWHQ���EHVXFKHQ³�LP�5DKPHQ�HLQHU�3RZHU�3RLQW�
3UlVHQWDWLRQ�PLW�DQVFKOLH�HQGHP�$XVWDXVFK�XQG�
(UOlXWHUXQJHQ�]XU�7�U|IIQHU�6WDUWKLOIH��FD������6WXQGHQ��
hEHUQDKPH�GHU�)DKUWNRVWHQ�LVW�HUZ�QVFKW��ZHQQ�P|JOLFK��
��(LJHQVWlQGLJHV�$UEHLWHQ�PLW�GHU�6WDUWKLOIH�

��'XUFK�GLH� �SHUVRQHOO�EHJOHLWHWHV�$UEHLWHQ�PLW�
GHU�6WDUWKLOIH������7UHIIHQ����FD������6WXQGHQ��hEHUQDKPH�GHU�
)DKUWNRVWHQ�LVW�HUZ�QVFKW��ZHQQ�P|JOLFK���

�
'LH�7�U|IIQHU�6WDUWKLOIH�NDQQ�JHJHQ�HLQH�6FKXW]JHE�KU�YRQ����¼�EHL�GHU�*HVFKlIWVVWHOOH�GHU�

��.QDSSVEULQN�����������2VQDEU�FN��6LE\OOH�6WHLQNDPS��7HO������������������(�0DLO�
VVWHLQNDPS#FDULWDV�RV�GH�DQJHIRUGHUW�ZHUGHQ��7HUPLQH�I�U�GLH�9RUVWHOOXQJ�XQG�GLH�%HJOHLWXQJ�VLQG�
PLW�0RQLND�6HZ|VWHU�/XPPH��7HO������������������(�0DLO�PVHZRHVWHU�OXPPH#FDULWDV�GH�
DE]XVWLPPHQ��ZZZ�FDULWDV�RV�GH�FNG�
�



�
6WDQG��6HSWHPEHU������
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�

�

*HLVWOLFKH�%HJOHLWXQJ�LQ�GHU�&.'�
2VQDEU�FN�

�
'LH�JHLVWOLFKH�%HJOHLWXQJ�LVW�I�U�GLH�&.'�2VQDEU�FN�HLQH�ZHUWYROOH�0|JOLFKNHLW��HLQHU�*UXSSH�
RGHU�HLQHU�'HNDQDWVUXQGH�RGHU�DXFK�GHP�'L|]HVDQYRUVWDQG�HLQHQ�JXWHQ�VSLULWXHOOHQ�
5DKPHQ�]X�JHEHQ��(LQ�JHLVWOLFKHU�%HJOHLWHU���HLQH�JHLVWOLFKH�%HJOHLWHULQ�NDQQ�GLH�*UXSSH�
GXUFK�VHLQH���LKUH�$XVELOGXQJ�XQWHUVW�W]HQ�XQG�EHJOHLWHQ��

,P�-DKU������ELOGHWH�GLH�&.'����)UDXHQ�XQG�0lQQHUQ�]X�HKUHQDPWOLFKHQ�JHLVWOLFKHQ�
%HJOHLWHULQQHQ�DXV��)HGHUI�KUHQG�LQ�GHU�.RQ]HSWKHUVWHOOXQJ�ZDU�GHU�GDPDOLJH�JHLVWOLFKH�
%HJOHLWHU�3DWHU�%HUQDUG�/HLVHQKHLPHU��'LH�QDFKKDOWLJH�%HJOHLWXQJ�GHU�$XVELOGXQJVJUXSSH��
�EHUQDKP�'U��7KRPDV�6W�KOPH\HU��GHU�VHLW������GLH�*HLVWOLFKH�%HJOHLWXQJ�I�U�GLH�&.'�
2VQDEU�FN��EHUQRPPHQ�KDW���
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+DEHQ�6LH�,QWHUHVVH�DQ�HLQHU�$XVELOGXQJ"�6LH�ZLUG���MlKUOLFK�LQ�.RRSHUDWLRQ�PLW�GHP�5HIHUDW�
ÄJHLVWOLFKHV�/HEHQ³�GHV�%LVWXPV�2VQDEU�FN�DQJHERWHQ��

'LH�&.'��*HVFKlIWVVWHOOH�LQ�2VQDEU�FN�JLEW�$XVNXQIW��

%HL�$QIUDJHQ�DQ�GHQ�JHLVWOLFKHQ�%HJOHLWHU�GHU�&.'�DXI�'L|]HVDQHEHQH�ZHQGHQ�6LH�VLFK�DQ�
GLH�*HVFKlIWVVWHOOH��:LU�YHUPLWWHOQ�GHQ�.RQWDNW��



 
 
 
Glücklich die Gemeinde … 
(nach Psalm 1) 

 
 

 
 
 

Glücklich die Gemeinde, die Jesus in den Mittelpunkt stellt 
und die unterwegs bleibt durch diese Zeit. 
Die nicht auf einem „Das war schon immer so“ beharrt, 
aber sich auch nicht jedem Zeitgeist anschließt. 

 
Liedruf: Wer glaubt, ist nie allein… 

 
Glücklich die Gemeinde, die eine Ahnung hat vom Reich Gottes 
und die heute damit beginnt, 
dieses Reich Wirklichkeit werden zu lassen, 
die in dem Vertrauen lebt und arbeitet, dass das möglich ist, 
auch wenn Rückschritte und Misserfolge den Mut nehmen. 

 
Liedruf: Wer glaubt, ist nie allein… 

 
Glücklich die Gemeinde, in der Friede wohnt und Gerechtigkeit, 
die gastfreundlich ist und sich nicht verschließt, 
in der Freunde und Fremde willkommen sind 
und sich versammelt um den Tisch des Herrn. 

 
Liedruf: Wer glaubt, ist nie allein… 

 
Glücklich die Gemeinde, die Raum zur Entfaltung gibt, 
die Neues wagt und lebendig ist, 
die die Talente nutzt, die in ihr sind, 
und die Schätze hebt, die sie besitzt. 

 
Liedruf: Wer glaubt, ist nie allein… 

 
�
4XHOOH��'L|]HVDQVWHOOH�2UWHQDX�



&KHFNOLVWH�I�U�0HQVFKHQ��
GLH�VLFK�HKUHQDPWOLFK�HQJDJLHUHQ�P|FKWHQ�
�
:LH�ILQGH�LFK�GDV�5LFKWLJH�I�U�PLFK"�
:HOFKH�,QIRUPDWLRQHQ�VROOWH�LFK�KDEHQ"�
:DV�PXVV�LFK�PLFK�VHOEHU�IUDJHQ"��
�
�

x� :DUXP�ZLOO�LFK�PLFK�HQJDJLHUHQ"�
x� :DV�P|FKWH�LFK�PLW�PHLQHP�(QJDJHPHQW�HUUHLFKHQ"�

x� *HKW�HV�PLU�XP�HLQ�EHVRQGHUHV�7KHPD��XP�$QHUNHQQXQJ�GXUFK�DQGHUH��XP�GHQ�
.RQWDNW�PLW�DQGHUHQ"�

x� 0|FKWH�LFK�HWZDV�lQGHUQ��ZDV�PLU�DXIIlOOW��EHVRQGHUH�1RWVLWXDWLRQ�]�%��"�
x� :DV�PDFKW�PLU�6SDVV"�

�
x� :DV�LQWHUHVVLHUW�PLFK�DP�PHLVWHQ"�

x� .LQGHU�XQG�-XJHQGOLFKH��lOWHUH�0HQVFKHQ�
x� 0LJUDQWHQ�
x� 0HQVFKHQ�PLW�(LQVFKUlQNXQJHQ�
x� 8PZHOWVFKXW]��1DWXU�
x� .XOWXUHOOHV�RGHU�6SLULWXHOOHV�
x� 6WDGWWHLOEH]RJHQH�3URMHNWH�
x� «�

�
x� :HOFKH�$UW�YRQ�7lWLJNHLW�P|FKWH�LFK��EHUQHKPHQ"�

x� %HJOHLWXQJ��%HWUHXXQJ�
x� 6HHOVRUJOLFKHQ�%HLVWDQG�
x� $OOHLQ�RGHU�LP�7HDP�
x� )UHL]HLWJHVWDOWXQJ��6SRUW�
x� 2UJDQLVDWLRQ��9HUZDOWXQJ�
x� +DXVZLUWVFKDIWOLFKHV�
x� gIIHQWOLFKNHLWVDUEHLW�

�
x� :DV�NDQQ�LFK�JXW"�
x� :HOFKH�)lKLJNHLWHQ�(UIDKUXQJHQ�NDQQ�LFK�HLQEULQJHQ"�
x� :DV�P|FKWH�LFK�OHUQHQ���PDO�DXVSURELHUHQ"�
x� :DV�P|FKWH�LFK�QLFKW�WXQ"�

�
x� :HOFKH�:HJH�ZLOO�LFK�DXI�PLFK�QHKPHQ"�
x� :LH�YLHO�=HLW�ZLOO�LFK�LQYHVWLHUHQ"�
x� :LH�EHODVWEDU�ELQ�LFK"�
x� :HP�NDQQ�LFK�YRQ�PHLQHQ�(UIDKUXQJHQ�LP�(QJDJHPHQW�HU]lKOHQ"�

�
x� :DV�PXVV�LFK�ZLVVHQ"�

x� =LHOH��6WUXNWXU��9HUDQWZRUWOLFKNHLWHQ�GHV�7UlJHUV�GHU�(LQVDW]VWHOOH�
x� :HOFKH�$XIJDEHQ�ZHUGHQ�JHQDX�YRQ�PLU�HUZDUWHW"�
x� :HU�LVW�$QVSUHFKSDUWQHU�I�U�PLFK"�
x� $UEHLWH�LFK�DOOHLQ�RGHU�LP�7HDP"�
x� *LEW�HV�$XVWDXVFKP|JOLFKNHLWHQ�PLW�DQGHUHQ���'LHQVWEHVSUHFKXQJHQ�HWF�"�
x� :LH�LVW�GDV�PLW�9HUVLFKHUXQJ�XQG�+DIWXQJ"�
x� :HOFKH�$XIZHQGXQJHQ�ZHUGHQ�HUVWDWWHW"�
x� :LH�LVW�GDV�PLW�GHP�'DWHQVFKXW]"�
x� *LEW�HV�$QOHLWXQJ�XQG�)RUWELOGXQJHQ"�
x� *LEW�HV�HLQHQ�1DFKZHLV�HLQ�=HXJQLV"�
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Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 
 

Ehrenamt: Unentgeltlich, aber nicht kostenlos 

 
Was uns bewegt 
 
CKD – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen steht für annähernd 80.000 Ehrenamtliche, die sich karitativ engagieren. 
Sie wenden sich den Menschen zu, um sie zu begleiten und zu befähigen. Ehrenamtliche in den CKD engagieren 
sich unentgeltlich. Sachkosten, Qualifizierungsmaßnahmen sowie Kosten für Begleitung, Selbstvertretungsaufgaben 
und eigene Infrastruktur werden erstattet bzw. vom eigenen Verband getragen. 
 
Das Netzwerk der Caritas-Konferenzen ist Teil einer Engagementlandschaft, in der sich vielfältige andere Formen 
des freiwilligen- und bürgerschaftlichen Engagements eingefunden haben: Freiwilligendienste, Freiwilliges Soziales 
Jahr, Nachbarschaftshilfen, Begleitdienste und viele andere Formen. Im Unterschied zu den Diensten der Ehren-
amtlichen in den Caritas-Konferenzen sind andere Freiwilligendienste oft bezahlte Dienste. 
 
Menschen, die sich in bezahlten Freiwilligendiensten engagieren, erledigen zum Teil gleiche oder vergleichbare Auf-
gaben wie Ehrenamtliche in den Caritas-Konferenzen. Dies birgt insofern Konfliktpotenzial, als dass Ehrenamtliche 
bei entsprechender Lebenssituation Interesse an einem Wechsel zu einem bezahlten Freiwilligendienst bekunden. 
Für eine Durchlässigkeit zwischen den verschiedenen Engagementformen haben wir uns in diesem Zusammenhang 
schon früher ausgesprochen. 
 
Darüber hinaus wächst die Sorge, dass die Gewinnung ehrenamtlicher Mitarbeiter(innen) durch die Möglichkeit ei-
nes bezahlten Freiwilligendienstes noch mehr erschwert wird. 
 
Nach innen stellen wir selbstkritisch fest, dass Sachkostenerstattungen nicht immer eine Selbstverständlichkeit 
sind. 
 
Parallel zu diesen Entwicklungen beobachten wir, dass der Begriff Ehrenamt gerne für bezahlte Freiwilligendienste 
benutzt wird, die auch dazu dienen, wegbrechende sozialstaatliche Leistungen aufzufangen. An dieser Stelle fürch-
ten wir, dass das weit verbreitete Verständnis von Ehrenamt als unentgeltlicher Dienst verwischt wird. Wir sind der 
Meinung, dass dort, wo stundenbezogene Entgelte gezahlt werden auch von bezahlten Freiwilligendiensten ge-
sprochen werden muss. 
 
Gleichzeitig ist festzustellen, dass das Gesetz zur Förderung des bürgerschaftlichen Engagements für unentgeltlich 
arbeitende Ehrenamtliche in den Caritas-Konferenzen in dem Punkt keine Vorteile gebracht hat, wo es darum geht, 
dass Ehrenamtliche 500 Euro jährlich steuerfrei bekommen können: Diese Regelung ist ausdrücklich daran gebun-
den, dass 500 Euro ausgezahlt werden. 
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Tatsache ist, dass sich die Vielfalt der Freiwilligendienste und Engagementformen weiter entfalten und das Netz-
werk der CKD einer von vielen Akteuren in dieser Landschaft bleiben wird. Jeder Akteur in diesem Feld nimmt für 
sich in Anspruch, zu definieren, was er unter Ehrenamt versteht. Eine Konsensbildung für ein gemeinsames Ver-
ständnis erscheint aussichtslos.  
 
Daher legt die CKD-Mitgliederversammlung die eigene Haltung und Grundprinzipien zum Thema Ehrenamt mit ei-
nem eigenen Beschluss fest, um das Profil des Verbandes zu schärfen.  
 
In diesem Beschluss sind einige Grundaussagen zum Verband und Formen des Ehrenamtes in den Caritas-
Konferenzen sowie Prinzipien der Unentgeltlichkeit, wie wir sie verstehen, festgehalten. Wichtig ist uns auch, dass 
wir um unserer eigenen Glaubwürdigkeit willen diese Position als Selbstverpflichtung beschlossen haben. Im Punkt 
Forderungen geht es darum, unsere Verbündeten in Caritas und Kirche für die Profilierung unseres Ehrenamtsbeg-
riffes zu gewinnen und sie unter anderem in ihren spitzenverbandlichen Funktionen um ihre Unterstützung zu bitten. 
 
Der gesamte Beschlusstext soll dazu dienen, unsere Positionen, Selbstverpflichtungen und Forderungen im eige-
nen Verband zu verbreiten und Ehrenamtliche auf den verschiedenen Ebenen darin zu bestärken, sie aus Überzeu-
gung weiterzutragen und für die Umsetzung zu sorgen. 
 
Der Beschluss soll helfen, uns gegenüber Interessierten auf allen Ebenen klar zu positionieren. 
 
Gleichzeitig soll mit diesem Beschluss ein Impuls gegeben werden, das Thema Kostenerstattung im Verband 
besprechbar zu machen. 
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Beschluss der Mitgliederversammlung am 07.11.2009 in Freising 
 
 
Ehrenamt: Unentgeltlich, aber nicht kostenlos 

Positionen, Selbstverpflichtungen, Forderungen 

1. Einführung 
Im Verband Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. - Das Netzwerk von Ehrenamtlichen engagieren sich ehrenamt-
lich tätige Frauen und Männer karitativ in Gemeinden, gemeindenahen Sozialräumen und Einrichtungen. Sie haben 
sich zu Caritas-Konferenzen, Elisabeth-Konferenzen, sozialen Initiativen und Gruppen zusammengeschlossen. Als 
Zusammenschluss bilden sie das CKD-Netzwerk von Ehrenamtlichen. Es setzt sich für Menschen in Not und für die 
Interessen der ehrenamtlich Tätigen ein. Das CKD-Netzwerk von Ehrenamtlichen trägt dazu bei, im Geiste des 
Evangeliums den Auftrag der katholischen Kirche zu solidarischer Hilfe zu verwirklichen. 
 
Mitverantwortung für die Erfüllung des diakonischen Auftrags und Handelns aus Solidarität mit den Menschen am 
Rande unserer Gesellschaft sind die herausragenden Motive der Ehrenamtlichen im Netzwerk der CKD. Im Mittel-
punkt steht dabei die Verbesserung der Lebenslagen der Menschen. Aus dem ehrenamtlichen Handeln ergeben 
sich zwangsläufig Synergie-Effekte für Dienste und Einrichtungen von Kirche und Caritas sowie für sozialstaatliche 
Aufgaben. Dies sind durchaus gewollte positive Nebeneffekte. Das CKD-Netzwerk versteht sich jedoch nicht als 
Ersatzdienstleister für sozialstaatliche Pflichtaufgaben. 
 
Das Ehrenamt im Netzwerk der CKD ist stets gebunden an Freiwilligkeit, Selbstbestimmung und Unentgeltlichkeit. 
Im so verstandenen Sinne ist der Begriff auch in einer breiten Schicht der Bevölkerung verankert. Er sollte daher 
nicht in gleicher Weise für Engagementformen stehen, für die stundenbezogene Entgelte bis hin zu Bezahlungen, 
die an Formen geringfügiger Beschäftigung grenzen, geleistet werden.  
 
 
2. Formen des Ehrenamts in den CKD 
In den Caritas-Konferenzen Deutschlands – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen werden die wesentlichen Aufgaben 
und Funktionen von Ehrenamtlichen wahrgenommen: 
 
� In Gemeinden und gemeindenahen Sozialräumen sind Ehrenamtliche im direkten Kontakt mit den Menschen 

helfend und begleitend tätig. Dies geschieht im Rahmen von Besuchsdiensten, begleitenden Hilfen, Patenschaf-
ten, Projekten wie Wärmestuben, Mittagstischen und vielen anderen Feldern der niedrig schwelligen Begleitung. 
Im Rahmen von (Projekt-)Gruppentreffen bringen sie sich ehrenamtlich für die Auswertung und Planung ihrer 
Aufgaben ein. 

 
� Ehrenamtliche Gruppen- und Projektleiter(-innen) bzw. ehrenamtliche Leitungsteams tragen vor Ort Sorge 

für den regelmäßigen Austausch, die Qualifizierung der Gruppen- und Projektmitglieder, für Planung und Reali-
sierung neuer Aufgaben und Projekte, Vernetzung mit Kooperationspartnern, für den Transfer des Erfahrungs-
wissens über die Lebenslagen der Menschen und die Beziehungspflege innerhalb des CKD-Netzwerkes. 
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� Auf Dekanats- und Bezirksebene sind ebenfalls ehrenamtliche Leiter(-innen) bzw. ehrenamtliche Leitungs-
teams mit vergleichbaren Funktionen tätig. Insbesondere liegt ihre Aufgabe in der Bündelung der Kräfte, Unter-
stützung der Gruppen und Projekte vor Ort durch Begleitung, Informationen und Vermittlung von Sach- und 
Personalressourcen sowie Interessenvertretung. 

 
� Auf Diözesanebene bilden Ehrenamtliche die Diözesanvorstände der jeweiligen Diözesanverbände und Diöze-

sanarbeitsgemeinschaften. Auf dieser Ebene tragen sie die Verantwortung für die inhaltliche Ausrichtung ihres 
Verbandes, die zukunftsorientierte Weiterentwicklungen der Aufgaben und Projekte vor Ort, den Transfer des 
Erfahrungswissens zum Zweck der Lobbyarbeit für benachteiligte Menschen einerseits und andererseits zum 
Zweck der Teilhabe der Mitglieder im CKD-Netzwerk. 

 
� Auf Bundesebene bilden Bundesvorstand und Erweiterter Bundesvorstand mit Ausnahme der Bundesge-

schäftsführerin und der/des Vertreterin/Vertreters des Deutschen Caritasverbandes das ehrenamtliche Leitungs-
gremium für den Bundesverband. Die Funktionen sind vergleichbar mit denen der Diözesanebene. 

 
Ehrenamtliche übernehmen auf allen verbandlichen Ebenen in entsprechender Ausprägung die Verantwortung für 
Finanzen. Direkte Personalverantwortung liegt in der Regel ab der Diözesanebene bei den ehrenamtlichen Vor-
ständen. 
 
 
3. Unentgeltlichkeit als Prinzip – Ehrenamt kann sich jeder leisten  
Ehrenamtliches Engagement in den Caritas-Konferenzen Deutschlands geschieht in erster Linie aus innerer Über-
zeugung. Es ist so angelegt, dass es nicht der Sicherung des Lebensunterhaltes dienen kann und soll. Vielmehr 
handelt es sich um freiwilliges Engagement, das zeitlich und inhaltlich so angelegt ist, dass es unabhängig vom Ein-
kommen geleistet werden kann. In diesem Sinne soll es sich jede(r) leisten können, weil die Kosten, die durch das 
Ehrenamt entstehen, erstattet werden. 
 
Daraus ergeben sich folgende Prinzipien: 
 
� Ehrenamtliche im Netzwerk der CKD arbeiten prinzipiell unentgeltlich. Unentgeltlichkeit bedeutet, dass keine 

Entgelte gezahlt werden, die sich an geleisteten Stunden orientieren. 
 
� Ehrenamtlichen im Netzwerk der CKD werden sämtliche ihnen durch das Ehrenamt entstehenden Kosten er-

stattet. Dies kann in begründeten Fällen auch durch Pauschalen geschehen, die auf der Basis von (belegbaren) 
Erfahrungswerten festgesetzt werden. 

 
� Kosten für Versicherungen und Fortbildungen werden von der jeweils zuständigen verbandlichen/pastorale 

Ebene geregelt. 
 
� Unentgeltliches Ehrenamt ist keine Utopie. Es ist jedoch nicht kostenlos zu haben: Finanzen für die notwendi-

ge Infrastruktur (Personal-, Sachkosten, Qualifizierungsmaßnahmen, Begleitung, Selbstvertretungsaufgaben 
…) stehen zur Verfügung. 
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� CKD – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen grenzt sich von bezahlten Freiwilligendiensten ab, versteht sich 
aber gleichzeitig als Teil einer großen Vielfalt von Freiwilligendiensten, die gelegentlich gemeinsame Schnittstellen 
haben, sich gegenseitig ergänzen können und für ihre Akteurinnen und Akteure in alle Richtungen durchlässig 
sind.1 

 
� CKD – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen bindet den Begriff Ehrenamt direkt an die Unentgeltlichkeit. Für 

sonstige Engagementformen sollen andere geeignete Namen gefunden werden. 
 
 
Selbstverpflichtung 
 
� Der Verband Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen und seine Mitglieder 

schreiben das Prinzip der Unentgeltlichkeit für die ehrenamtliche Mitarbeit fest. 
 
� In den Gliederungen des Verbandes tragen die Verantwortlichen Sorge dafür, dass das Prinzip der Kostener-

stattung flächendeckend verwirklicht wird. 
 
� Die Gliederungen des Verbandes setzen sich im Verbund miteinander für die finanzielle Sicherung der notwendi-

gen Infrastruktur und Kostenerstattung ein. 
 
 
Forderungen 
 
� Der Verband Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen fordert, dass der 

Begriff Ehrenamt innerhalb der Caritas zwingend an die Unentgeltlichkeit gebunden bleibt. 
 
� Der Verband Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen fordert, dass der 

Begriff Ehrenamt mit der Bindung an das Unentgeltlichkeitsprinzip in diesem Sinne auch in der Debatte um bür-
gerschaftliches Engagement und bei der Entwicklung von Gesetzen und Förderrichtlinien verwendet wird, um 
eine Verwässerung zu vermeiden.  

 
� Bei wachsenden Herausforderungen und Erwartungen an ehrenamtliches Engagement bei größer werdenden 

Pastoral- und Sozialräumen bedarf es einer Verbesserung der Infrastruktur für den Verband Caritas-Konferenzen 
Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen auf allen Ebenen. Daher fordert er sowohl von kirchlicher 
als auch von staatlicher Seite eine bessere Absicherung der notwendigen Infrastruktur. 

 
� Der Deutsche Caritasverband soll die Caritas-Konferenzen Deutschlands – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 

im Rahmen seiner spitzenverbandlichen Aufgaben darin unterstützen, die Forderungen zu transportieren und 
umzusetzen.  
 

 
Freising, 07.11.2009 
 
Beschluss der Mitgliederversammlung 
Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 

                                                      
1 vgl. Sonderbeilage CKD-Direkt 01/2007, Nur ohne Bezahlung 
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Empfehlung zum Umgang mit dem Thema „Sexualisierte Gewalt“ 
 

Unsere Ausgangslage 
 
Die bekannt gewordenen Missbrauchsfälle in kirchlichen Einrichtungen haben die Ehrenamtlichen unseres 
Verbandes zutiefst betroffen gemacht. Sie haben das Vertrauen in unsere Kirche erschüttert und viele an den 
Rand der Loyalität gebracht. In persönlichen Begegnungen in Diensten und Projekten waren Ehrenamtliche als 
Mitglieder unserer Kirche Vorwürfen von außen ausgesetzt. Trotz dieser tiefen Betroffenheit und Konfrontation 
in der ehrenamtlichen Arbeit vor Ort gibt es genügend Gründe dafür, sich weiter ehrenamtlich zu engagieren.  
In unseren Leitgedanken1 steht z.B.:  
 
„… Als Ehrenamtliche in den Caritas-Konferenzen ist es unsere Aufgabe, Menschen in Not wahrzunehmen und 
gemeinsam mit ihnen zu handeln. … Alle diese Menschen leben in unseren Gemeinden oder in unserer 
Nachbarschaft. Wir können ihnen im Sinne des Evangeliums Nächste werden. … 
Wir sind eingebunden in eine Gemeinschaft, in der wir Freundschaft, geistliche Begleitung und Rückhalt finden. 
Die Gruppe/Konferenz entlastet uns dort, wo wir an unsere persönlichen, fachlichen und zeitlichen Grenzen 
stoßen. Wir leben im Umfeld der Betroffenen. Wir achten ihre Würde und begegnen ihnen in Offenheit und 
Toleranz. …“ 
 
Diese Auszüge aus den Leitgedanken machen deutlich, wie wichtig eine Reflexion unseres Handelns für ein 
vertrauensvolles Verhältnis zu den Menschen in unseren Gemeinden ist. 
 
Auch in den Qualitätsmerkmalen ehrenamtlicher Tätigkeit in den Caritas-Konferenzen Deutschlands2 haben wir 
uns ausdrücklich sowohl zur Achtung der Menschenwürde, zur Fach- und Sachkompetenz von Ehrenamtlichen 
und zur qualifizierten Befähigung und Begleitung der Ehrenamtlichen verpflichtet. 
 
Mit einer ergänzenden Empfehlung für den Umgang mit dem Thema Sexualisierte Gewalt will der erweiterte 
Bundesvorstand innerhalb der CKD  
x das Thema zur Sprache bringen,  
x die Mitglieder und Mitarbeiter(innen) auf allen Arbeitsebenen sensibilisieren und auf das Thema 

aufmerksam machen, 
x eine Grundlage für die Weiterarbeit in den Diözesen anbieten, 
x Verantwortungsbereiche des Verbandes aufzeigen und 
x ermutigen, hinzuschauen und sich dem Thema zu stellen. 
Um generellen Verdächtigungen vorzubeugen brauchen wir als Verband eine offene und transparente 
Auseinandersetzung mit dem Thema sowie einen verantwortungsvollen Umgang mit Nähe und Distanz in allen 
Aufgabenfeldern der CKD. 
Durch ihre Aufgaben haben Ehrenamtliche zum Teil weitreichenden Einblick in die Lebenswelten der 
Menschen. Deshalb sollen sie auch bestärkt werden, Beobachtungen, die in einem Zusammenhang mit Gewalt 
stehen könnten, nicht auszublenden.  
 

Empfehlungen zum Umgang mit dem Thema „Sexualisierte Gewalt“ 
 
Den Menschen nah – freiwillig und kompetent ist der Slogan der CKD. Er bringt zum Ausdruck, dass für ein 
gutes Gelingen des Engagements mit Menschen in Not die Beziehungsarbeit entscheidend ist. Wir sind in 
Beziehung mit den Menschen und nehmen für uns in Anspruch, dass wir sie respektvoll mit besonderer 
Kompetenz und Sensibilität gestalten. Die erschreckenden Enthüllungen von sexualisierter Gewalt bleiben auch 
für ehrenamtliches Handeln in sensiblen Arbeitsfeldern nicht folgenlos: Einerseits geht es darum, sich 
wirkungsvoll für die Wahrung der Würde der uns anvertrauten Menschen einzusetzen. Andererseits sind wir 
auch in der Verantwortung, ehren- und hauptamtlich Mitarbeitende unseres Verbandes sorgfältig auszuwählen, 
zu qualifizieren und zu begleiten. 
 
 

 
1 CKD-Leitgedanken, beschlossen beim Vertretertag 2000 
2 Qualitätsmerkmale ehrenamtlicher Tätigkeit in den Caritas-Konferenzen Deutschlands, 17.10.2005 
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Zum Schutz der Menschen, denen wir uns zuwenden und die sich uns anvertraut haben, unterstreicht der 
Erweiterte Bundesvorstand der Caritas-Konferenzen Deutschlands e.V. – Das Netzwerk von Ehrenamtlichen 
ausdrücklich, dass sich Ehrenamtliche in den CKD entsprechend der Leitgedanken des Verbandes für die 
Würde der Menschen einsetzen. Er fordert die Verantwortlichen in den CKD dazu auf, überall dort nicht 
wegzuschauen, wo Formen von Gewalt vermutet oder angewendet werden, uns anvertraute Personen zu 
schützen und angemessen zu reagieren.  
Eine solche Aufforderung braucht auch einen Rahmen. Der Erweiterte Bundesvorstand gibt zur Sicherstellung 
der in den Leitgedanken eingegangenen Selbstverpflichtung folgende zusätzliche Empfehlungen: 
 
 
Kompetent 
x Ehrenamtliche  sollen durch Schulungen, Praxisbegleitung, Beratung und Erfahrungsaustausch befähigt 

werden, mit dem Thema „Sexualisierte Gewalt“ konstruktiv umzugehen; zum Schutz der Opfer und zum 
Schutz ihrer eigenen Rolle. 
Mit der neuen Aufmerksamkeit für das Thema Sexualisierte Gewalt erfährt es eine Enttabuisierung: Die 
Offenheit für verhinderndes und vorbeugendes Eingreifen wächst. Auch im CKD-Netzwerk sollen dafür 
geeignete Rahmenbedingungen und Methoden für die Auseinandersetzung, Reflexion und Befähigung 
Ehrenamtlicher geschaffen bzw. ausgebaut werden. CKD-Gruppen werden so zu Orten des sensiblen 
Umgangs mit Nähe und Distanz. 
 

x Ehrenamtliche in Leitungsverantwortung sollen dazu in der Lage sein, sogenannte sensible 
Handlungsfelder zu identifizieren und sie an den besonderen Erfordernissen auszurichten.  
Die Aufgaben der CKD sind geprägt von einer großen Vielfalt. Zu ihnen gehören Besuchsdienste, Hilfen für 
Senioren, Kranke, Familien, Menschen mit Behinderungen u. a. In allen Tätigkeitsfeldern finden wir 
spezielle Aufgaben, in denen eine besondere Nähe zu den Menschen besteht oder in denen die Beziehung 
zueinander von einem besonderen Vertrauensverhältnis geprägt ist. Zu viel körperliche Nähe und 
mangelnde Sensibilität für das Nähe-Distanz-Gefühl des anderen, kann als übergriffig empfunden werden, 
auch wenn diese nicht sexuell motiviert ist. 
Zu den sensiblen Handlungsfeldern gehören beispielsweise Patenschaften für Kinder oder 
Betreuungsaufgaben mit behinderten oder pflegebedürftigen Menschen.  
Für die Einschätzung, ob ein Tätigkeitsfeld als sensibel einzuordnen ist, sollen mit Ehrenamtlichen Kriterien 
für die Bewertung entwickelt und ihnen an die Hand gegeben werden (z.B. Hausbesuche nur nach 
vorheriger Anmeldung, Angebote mit Minderjährigen nur in öffentlichen Räumen und nach dem Vier-Augen-
Prinzip).  
 

x Ehrenamtliche des CKD-Netzwerkes sollen die einschlägigen Gesetze und kirchlichen Vorschriften kennen, 
beachten und anwenden. 
Einschlägige Gesetze und kirchliche Vorschriften sind zum Schutz abhängiger Personen und zur 
Vorbeugung geschaffen. Es greifen Bereiche des Strafgesetzbuches (StGB), Teile des Sozialgesetzbuches 
(SGB VIII – Kinder- und Jugendhilfe) wie auch die Leitlinien der Deutschen Bischofskonferenz und spezielle 
diözesane Regelungen. Ehrenamtliche müssen darüber informiert sein, sie beachten und anwenden 
können.3  

 
 
Anwaltschaftlich und präventiv 
x Ehrenamtliche sollen befähigt werden, in einer ihnen angemessenen Weise anwaltschaftlich und präventiv 

eingreifen zu können. 
Ehrenamtliche der CKD lernen die Lebenswelten ihrer Zielgruppen in der Begegnung mit den Einzelnen 
kennen. Sie beobachten dabei Nöte, Missstände und Entwicklungspotentiale. Sie sollen lernen, wie sie ihre 
Beobachtungen dafür nutzen können, um anwaltschaftlich, vorbeugend und in einer ihnen entsprechenden 
Weise schützend im Verbund mit beruflichen Fachkräften zu handeln.  

 
 

 
3 Weiterführende Informationen finden sich auf der Homepage der Deutschen Bischofskonferenz zur Prävention von sexualisierter Gewalt: 
www.praevention-kirche.de . 
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Verantwortlich leiten 
x Ehrenamtliche mit Leitungsverantwortung nehmen die Themenverantwortung in ihre Führungsaufgabe auf 

und können dazu Qualifizierung und Begleitung in Anspruch nehmen. 
Ehrenamtliche in Leitungsfunktion, sei es als Diözesanvorsitzende(r), Dekanatsvorsitzende(r), 
Vorsitzende(r) eines Leitungsteams u. ä. , haben für ihre jeweilige Ebene die Verantwortung dafür, dass die 
Aufgaben von allen ihnen zugeordneten Ehrenamtlichen mit Respekt und würdevoll erledigt werden. Damit 
sind sie auch dafür verantwortlich, dass wichtige Themen und Informationen, die im Zusammenhang mit 
den Aufgabenfeldern stehen, „auf der Tagesordnung stehen“. Sie haben eine sogenannte 
Themenverantwortung auch für den Themenkomplex Sexualisierte Gewalt. Damit sie dieser Aufgabe 
gerecht werden können, sollen sie für sich persönlich die Möglichkeit erhalten, ihren Bezug zum Thema 
Sexualisierte Gewalt zu reflektieren. Für die Praxis sollen ihnen geeignete Fortbildungen, Materialien und 
Begleitung zur Verfügung stehen. Dies kann auch durch die Inanspruchnahme von Fortbildungen des 
Bistums bzw. des Diözesancaritasverbandes oder Fachverbände geschehen 

 
x Als Leitungsverantwortliche handhaben sie in geeigneter Weise sowohl die Auswahl neuer Ehrenamtlicher 

als auch die Förderung der fachlichen und persönlichen Entwicklung der Mitarbeiter(innen). 
Ehrenamtliche Leiter(innen) aller verbandlichen Ebenen sprechen neue Ehrenamtliche an, wählen sie aus 
und vermitteln sie in Aufgabenfelder, in denen es zum Teil um sehr intensive Beziehungsarbeit geht. 
Leiter(innen) sind einerseits dafür verantwortlich, dass jede(r) Ehrenamtliche mit ihren/seinen Fähigkeiten 
und Grenzen ein Engagementfeld findet, dass ihr/ihm entspricht. Andererseits müssen sie darauf achten, 
dass die uns anvertrauten Menschen geschützt werden vor grenzverletzendem Handeln.  
Leiter(innen) sind auch dafür verantwortlich, dass die Ehrenamtlichen für ihre speziellen Aufgaben gefördert 
und begleitet werden: Sie motivieren sie zur Teilnahme an entsprechenden Fortbildungen und tragen Sorge 
dafür, dass regelmäßig in den Projekt- und Gruppentreffen die Praxis reflektiert wird.  

 
x Die CKD-Diözesanverbände und -arbeitsgemeinschaften sollen Sorge dafür tragen, dass das Thema 

„Sexualisierte Gewalt“ aufgegriffen wird und praktische Konsequenzen hinsichtlich Kommunikation, 
Qualifizierung, Praxisbegleitung, Begleitstruktur und Führungsqualität gezogen werden. 

 
 
Strukturen, die Halt geben 
x Ehrenamtliche des CKD-Netzwerkes können auf Strukturen zurückgreifen, in denen sie sich mit beruflichen 

Expert(inn)en vernetzen und von ihnen Unterstützung erfahren können. 
Alle Ehrenamtlichen im CKD-Netzwerk sollen berufliche Expert(inn)en in ihrem nahen Umfeld kennen  
(Erziehungsberatungsstellen, Jugendämter, Fachstellen der Caritasverbände), an die sie sich wenden 
können und die sie in kritischen Fällen unterstützen bzw. ihnen helfen, die richtigen Entscheidungen zu 
treffen und ggf. Maßnahmen einzuleiten.4 

 
x Für den Umgang mit erweiterten Führungszeugnissen und/oder Selbstverpflichtungen können 

Ehrenamtliche auf klare Regelungen in ihren Diözesanverbänden und -arbeitsgemeinschaften 
zurückgreifen. 
 

Schlussbemerkungen 
 
Mit diesen Empfehlungen will der Erweiterte Bundesvorstand den bereits im Sommer 2010 begonnenen 
innerverbandlichen Prozess der Auseinandersetzung mit dem Thema Sexualisierte Gewalt befördern.  
Diese Empfehlungen bieten Orientierung und Rahmen für die notwendigen Schritte und Anpassungen auf den 
verschiedenen Ebenen des CKD-Netzwerkes. Für Austausch, Erfahrungen und einschlägige 
Materialien/Praxishilfen schafft der Bundesverband über die Homepage www.ckd-netzwerk.de sowie im 
Rahmen der regelmäßigen Gremienarbeit eine Plattform.  
 
Freiburg, im März 2011 
Für den Erweiterten Bundesvorstand 
 
 
Maria Loers Margret Kulozik 
Bundesvorsitzende Bundesgeschäftführerin 

                                                      
4 Auch hier finden sich entsprechende Kontakte auf der Homepage www.praevention-kirche.de . 
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�������������Ǧ��������
�
&.'�*HVFKlIWVVWHOOH�
.QDSSVEULQN����
������2VQDEU�FN�
�

+LHUPLW�EHDQWUDJH�LFK�EHL�GHU�&.'�±�*HVFKlIWVVWHOOH�GLH�9HUOHLKXQJ�GHV�(OLVDEHWK�.UHX]HV�I�U�

�

�1DPH��9RUQDPH�� � � � � � � �*HEXUWVGDWXP��

�

�$QVFKULIW��

�

�HKUHQDPWOLFKH�7lWLJNHLW�)XQNWLRQ�� � � � �.LUFKHQJHPHLQGH��

�

%HJU�QGXQJ��VHLW�ZDQQ�WlWLJ��ZHOFKH�$XIJDEHQ��JJI��]XVlW]OLFKH�,QIRUPDWLRQHQ��7H[WH�HWF��EHLI�JHQ���

�

�

'LH�5HFKQXQJ��GDV�.UHX]�XQG�GLH�8UNXQGH�VLQG�]X�VHQGHQ�DQ��

�

�.LUFKHQJHPHLQGH��]X�+lQGHQ�1�1���

�

�$QVFKULIW��

'LH�hEHUJDEH�GHU�$XV]HLFKQXQJ�VROO�GXUFK�HLQ�0LWJOLHG�GHV�'L|]HVDQYRUVWDQGHV�GHU�&.'�HUIROJHQ��

�

�DP�� �LQ��

�

�2UW��'DWXP�� �8QWHUVFKULIW�GHU�GHV�$QWUDJVWHOOHULQ�V��

�

(LQJDQJ��
]XU�.HQQWQLV�� ��*)� ��9RUVWDQG�
%HVWHOOW���
(UKDOWHQ��
:HLWHUJHOHLWHW��
=DKOXQJVHLQJDQJ� 
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�
�
�
�
�
�
�
&.'�LP�&$5,7$69(5%$1'�)h5�',(�',g=(6(�
261$%5h&.�H�9���
�
Ɣ�)DFKYHUElQGH�

Ɣ�5HJLRQDOH�&DULWDVYHUElQGH�

Ɣ�&DULWDVYHUEDQG�I�U�GLH�'L|]HVH�2VQDEU�FN��2UJDQLJUDPP��SOXV�%URVFK�UH��

Ɣ�/HLWOLQLHQ�I�U�IUHLZLOOLJHV�XQG�HKUHQDPWOLFKHV�(QJDJHPHQW�

Ɣ�$QSDFNHU�$SS�GHV�&DULWDVYHUEDQGHV�

�

$QKDQJ��

)O\HU�(KUHQDPW��)O\HU�7�U|IIQHU�XQG�,QIREODWW�6WDUWKLOIH���
%URVFK�UH�$FKWVDPH�%HVXFKH�PLW�,QIREODWW�
)\OHU�&DULWDV�5RVH�XQG�6W��0DUWLQ�5RVH�



)DFKYHUElQGH�
LP�&DULWDVYHUEDQG�I�U�GLH�'L|]HVH�2VQDEU�FN�H�9��

�

�
6.0���.DWKROLVFKHU�9HUHLQ�I�U�VR]LDOH�'LHQVWH�
LP�%LVWXP�2VQDEU�FN�H�9��
'HU�6.0�LVW�LQ�YLHOIlOWLJHQ�VR]LDOHQ�$UEHLWVIHOGHUQ�DNWLY��'HU�6.0�
LP�%LVWXP�2VQDEU�FN�LVW�GHU�=XVDPPHQVFKOXVV�GHU�6.)0��XQG�
6.0�2UWVYHUHLQH�LQ�GHU�'L|]HVH�2VQDEU�FN��
�
6R]LDOGLHQVW�NDWKROLVFKHU�)UDXHQ�LP�%LVWXP�2VQDEU�FN�
'HU�6R]LDOGLHQVW�NDWKROLVFKHU�)UDXHQ���6N)���ELHWHW�DOV�)UDXHQIDFKYHUEDQG�GHU�
VR]LDOHQ�$UEHLW�VSH]LHOOH�+LOIHQ�I�U�0HQVFKHQ�LQ�VFKZLHULJHQ�/HEHQVODJHQ��
�
0DOWHVHU�+LOIVGLHQVW�H�9��
'HU�0DOWHVHU�+LOIVGLHQVW�ZXUGH�DOV�HLQJHWUDJHQHU�9HUHLQ������YRP�
0DOWHVHURUGHQ�XQG�GHP�&DULWDVYHUEDQG�JHJU�QGHW��PHKU�DOV�
����������0LWJOLHGHU�XQG�)|UGHUPLWJOLHGHU�VRZLH�UXQG��������
(KUHQ��XQG�+DXSWDPWOLFKH�DQ��EHU�����6WDQGRUWHQ�PDFKHQ�LKQ�]X�
HLQHU�GHU�JUR�HQ�VR]LDOHQ�2UJDQLVDWLRQHQ�GHU�%XQGHVUHSXEOLN��
�
.UHX]EXQG�
'HU�.UHX]EXQG�ELHWHW�6XFKWNUDQNHQ�XQG�$QJHK|ULJHQ�+LOIH��XP�DXV�GHU�6XFKW�
DXV]XVWHLJHQ��,Q�6HOEVWKLOIHJUXSSHQ�HUIDKUHQ�VLH�GXUFK�*HVSUlFKH�+LOIH�]XU�
6HOEVWKLOIH��
�
,1�9,$���.DWKROLVFKH�0lGFKHQVR]LDODUEHLW�
I�U�GLH�'L|]HVH�2VQDEU�FN�H�9��
'HU�1DPH�,1�9,$�NRPPW�DXV�GHP�/DWHLQLVFKHQ�XQG�EHGHXWHW�VR�YLHO�ZLH�ÄDXI�GHP�
:HJ´��(U�GU�FNW�GLH�JUXQGOHJHQGH�=LHOVHW]XQJ�GHV�9HUEDQGHV�DXV��0lGFKHQ�DXI�
LKUHP�:HJ�YRQ�GHU�6FKXOH�LQ�GHQ�%HUXI�XQG�LQV�/HEHQ�]X�EHJOHLWHQ��
�
.DWKROLVFKHU�.UDQNHQKDXVYHUEDQG�
'HU�.DWKROLVFKH�.UDQNHQKDXVYHUEDQG�GHU�'L|]HVH�2VQDEU�FN�H�9��LVW�HLQ�
=XVDPPHQVFKOXVV�GHU�NDWKROLVFKHQ�.UDQNHQKlXVHU�LP�%LVWXP�2VQDEU�FN��
'HU�.UDQNHQKDXVYHUEDQG�KDW�VLFK�]XP�=LHO�JHVHW]W��GLH�,QWHUHVVHQ�XQG�
6WDQGSXQNWH�VHLQHU�0LWJOLHGHU�IDFKOLFK�XQG�VDFKOLFK�QDFK�DX�HQ�]X�YHUWUHWHQ��
�

9LQ]HQ]NRQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV�
'LH�*HPHLQVFKDIW�GHU�9LQ]HQ]NRQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV�N�PPHUW�VLFK�PLW�LKUHQ�
|UWOLFKHQ�.RQIHUHQ]HQ�YRU�DOOHP�XP�lOWHUH��HLQVDPH�0HQVFKHQ�XQG�YHUPLWWHOW�
IDFKNXQGLJH�%HUDWXQJ�XQG�+LOIH��:LU�ELHWHQ�%HUDWXQJ�XQG�+LOIH�I�U�0HQVFKHQ�LQ�1RW��
XQG�.RQIOLNWVLWXDWLRQHQ��

«�XQG�GLH�&DULWDV�.RQIHUHQ]HQ�'HXWVFKODQGV��&.'���
:LU�VLQG�HLQ�)DFKYHUEDQG�GHU�&DULWDV�LQ�GHU�'L|]HVH�
2VQDEU�FN��8QVHUH�$XIJDEH�VHKHQ�ZLU�LQ�GHU�%HJOHLWXQJ��
GHU�)RUWELOGXQJ�XQG�GHU�%HUHLWVWHOOXQJ�HLQHV�1HW]ZHUNHV�
I�U�FDULWDWLY�WlWLJH�(KUHQDPWOLFKH��



6WDQG���������
�

�
5HJLRQDOH�&DULWDVYHUElQGH�

�
�

�
�
&DULWDVYHUEDQG�I�U�GHQ�/DQGNUHLV�*UDIVFKDIW�%HQWKHLP�
+HUPDQQ�-RVHI�4XDLQJ�
&RPSDVV�±�'LDNRQLH�&DULWDV�+DXV�
1,12�$OOHH����������1RUGKRUQ��
7HO�����������������
(�0DLO��+-4XDLQJ#FDULWDV�RV�GH�
�
�
&DULWDVYHUEDQG�2VWIULHVODQG�
6WHIDQLH�+ROOH�
*HRUJVZDOO�����������$XULFK�
7HO����������������
(�0DLO��6+ROOH#FDULWDV�RV�GH�
�
�
&DULWDVYHUEDQG�I�U�GHQ�/DQGNUHLV�(PVODQG�
0DUFXV�'UHHV�
.XKVWU������������0HSSHQ���
7HO���������������
(�0DLO��0'UHHV#FDULWDV�RV�GH�
�
�
&DULWDVYHUEDQG�I�U�GLH�6WDGW�XQG�GHQ�/DQGNUHLV�2VQDEU�FN�
0RQLND�6FKQHOOKDPPHU�
-RKDQQLVVWU������������2VQDEU�FN�
7HO�������������
(�0DLO��06FKQHOOKDPPHU#FDULWDV�RV�GH�
�
�
&DULWDVYHUEDQG�I�U�GLH�/DQGNUHLVH�'LHSKRO]�XQG�1LHQEXUJ�±�OLQNV�GHU�:HVHU�
.DULQ�.U|JHU�
6WHOOHU�6WU������������7ZLVWULQJHQ�
7HO���������������
(�0DLO��..URHJHU#FDULWDV�RV�GH�
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB�
�
&DULWDVYHUEDQG�%UHPHQ�H�9��
*HRUJ�*U|QLQJ�6WU������������%UHPHQ��
7HO���������������
ZZZ�FDUL WDV�EUHPHQ�GH�
(�0DLO � � LQIR#FDULWDV�EUHPHQ�GH�
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'LH�Ä$QSDFNHU�$SS³�I�U�GDV�IUHLZLOOLJH�(QJDJHPHQW�
�
'LH�VRJ��)O�FKWOLQJVNULVH�KDW�JH]HLJW��ZLH�JUR��GLH�+LOIVEHUHLWVFKDIW�LQ�GHU�%HY|ONHUXQJ�VHLQ�NDQQ��
9LHOH�0HQVFKHQ�KDEHQ�VLFK�HUVWPDOV�PLW� GHU�)UDJH�DXVHLQDQGHUJHVHW]W�� RE�XQG�ZLH� VLH� VLFK� I�U�
HLQHQ�VR]LDOHQ�=ZHFN�HQJDJLHUHQ�VROOHQ���
8P�GLH�.RRUGLQDWLRQ�GHV�HKUHQDPWOLFKHQ�(QJDJHPHQWV�]X�XQWHUVW�W]HQ��KDW�VLFK�GLH�&DULWDV�DXI�
GLH� 6XFKH� QDFK� HLQHP� WHFKQLVFKHQ� +LOIVPLWWHO� JHPDFKW�� 8QWHU� GHP� SURJUDPPDWLVFKHQ� 1DPHQ�
Ä$QSDFNHU�$SS³� ELHWHQ�ZLU� LQ]ZLVFKHQ� HLQ� ]HLWJHPl�HV� 7RRO� DQ�� GDV� KLOIVEHUHLWH�0HQVFKHQ� LQ�
9HUELQGXQJ�EULQJW�PLW�GHQ�2UJDQLVDWLRQHQ�LQ�LKUHU�1lKH��GLH�+LOIH�YHUPLWWHOQ�XQG�RUJDQLVLHUHQ���
�
:DV�NDQQ�GLH�$SS"�
'LH� $QSDFNHU�$SS� KLOIW� GHP� (QJDJLHUWHQ� GDV� SDVVHQGH� 3URMHNW� LQ� VHLQHU� 8PJHEXQJ� ]X� ILQGHQ��
'DI�U�ELHWHW�HLQH�OHLFKW�]X�EHGLHQHQGH�3URMHNWE|UVH�PLW�.DUWH��$XI�HLQHQ�%OLFN�ZHUGHQ�DOOH�=HLW��
XQG�6DFKVSHQGHQ�*HVXFKH�LQ�GHU�1lKH�GHV�1XW]HUV�VLFKWEDU��'XUFK�HLQH�HLQIDFK�]X�EHGLHQHQGH�
)LOWHU�)XQNWLRQ�VROO�MHGHU�1XW]HU�GDV�]X�LKP�SDVVHQGH�3URMHNW�ILQGHQ��
'LH� %|UVH� IXQNWLRQLHUW� ]XGHP� JOHLFKHUPD�HQ� I�U� �SRWHQWLHOO�� (QJDJLHUWH� XQG� I�U� 2UJDQLVDWLRQHQ��
'DI�U� LVW�HV�ZLFKWLJ��GDV�GLH�3URMHNWE|UVH� I�U�DOOH�2UJDQLVDWLRQHQ�XQG�7UlJHU�YRQ�+LOIHDQJHERWHQ�
RIIHQ� LVW�� GDPLW� VLH� GXUFK�HLQH�JUR�H�=DKO� DQ�3URMHNWHQ�DXVUHLFKHQG�5HOHYDQ]�HQWIDOWHW��.RQNUHW�
KHL�W�GDV��GDVV�DOOH�$NWHXUH�GLH�0|JOLFKNHLW�KDEHQ�� LKUH�3URMHNWH�NRVWHQORV� LQ�GLH�'DWHQEDQN�GHU�
$SS� HLQ]XVWHOOHQ� XQG� GDPLW� GLUHNW� DQ� GHU� 9HUPLWWOXQJ� YRQ� )UHLZLOOLJHQ� WHLO]XKDEHQ�� 'HU�
&DULWDVYHUEDQG�KDW�GLH�$SS�EHZXVVW�RSWLVFK�QHXWUDO�JHVWDOWHW��GDPLW�GLH�
6FKZHOOH� I�U� GLH� %HWHLOLJXQJ� P|JOLFKVW� YLHOHU� $NWHXUH� �� $QELHWHU� ��
9HUHLQH��9HUElQGH�VR�QLHGULJ�ZLH�P|JOLFK�LVW���
�
$QSDFNHU�$SS�XQG�$QSDFNHU�3RUWDO�
$XI� GHU� %DVLV� GHU� $QSDFNHU�$SS� VLQG� ]XGHP� :HESRUWDOH� ]XU�
NRPIRUWDEOHQ�%HGLHQXQJ�DP�3&�HQWVWDQGHQ��'LHVH�ELHWHQ�GHP�1XW]HU�
HEHQIDOOV� GLH� 0|JOLFKNHLW�� QDFK� =HLW�� XQG� 6DFKVSHQGHQ�*HVXFKHQ� ]X�
VXFKHQ��2UJDQLVDWLRQHQ� N|QQHQ� �EHU� GLH� 3RUWDOH� ]XGHP� LKUH� HLJHQHQ�
*HVXFKH�YHUZDOWHQ��
�(LQ� �EHUUHJLRQDOHV� 3RUWDO�� GDV� ]XQlFKVW� 1RUGZHVWGHXWVFKODQG�
DEGHFNHQ�VROO�LVW�EHUHLWV�XQWHU�GHU�$GUHVVH�ZZZ�SDFNW�PLW�DQ�GH�]X�ILQGHQ���

(V� JLEW� EHUHLWV� UHJLRQDOH� 9HUVLRQHQ� XQWHU�
GHU� $GUHVVH� RVQDEUXHFN�SDFNW�PLW�DQ�GH�
XQG� DE� 6RPPHU� DXFK� I�U� GDV� (PVODQG��
/RNDOH� 3RUWDOH� H[LVWLHUHQ� EHUHLWV� LP�
(PVODQG� DXI� GHU� %DVLV� GHU� 6HLWHQEOLFNH�
9HUHLQH� LQ� (PVE�UHQ� XQG� 7ZLVW��
HPVEXHUHQ�SDFNW�PLW�DQ�GH� XQG�
WZLVW�SDFNW�PLW�DQ�GH�� 9RU� 2UW� EHLGHQ�
GLHVH�3RUWDOH� HLQHQ� LQWHUHVVDQWHQ� ORNDOHQ�
(LQVWLHJ� XQG� GLH� 0|JOLFKNHLW� 3DUWQHU� XQG�
8QWHUVW�W]HU�]X�QHQQHQ��

�
:LH�NRPPHQ�GLH�*HVXFKH�LQ�GLH�$SS"�
6FKQLWWVWHOOHQ� ]X� GHQ� 'DWHQEDQNHQ� GHU� )UHLZLOOLJHQDJHQWXUHQ� GHU� 6WDGW� 2VQDEU�FN� XQG� GHQ�
.RPPXQHQ� LP� /DQGNUHLV� 2VQDEU�FN� HUP|JOLFKHQ� VFKRQ� MHW]W� HLQHQ� 'DWHQDXVWDXVFK� �XQWHU�
%HU�FNVLFKWLJXQJ� DOOHU� $VSHNWH� GHV� 'DWHQVFKXW]HV��� GHU� 'RSSHOSIOHJH� YRQ� 'DWHQVlW]HQ� XQQ|WLJ�
PDFKW�� )�U� GDV� (PVODQG� LVW� GDU�EHU� KLQDXV� HLQH� NUHLVZHLWH� LQWHUQHWJHVW�W]WH�
9HUZDOWXQJVREHUIOlFKH� JHVFKDIIHQ� ZRUGHQ�� 'DUXQWHU� JLEW� HV� =XJlQJH� I�U� $NWHXUH� LQ� GHQ�
*HPHLQGHQ��]�%��)UHLZLOOLJHQDJHQWXUHQ���PLW�GHUHQ�+LOIH�GLH�ORNDOHQ�2UJDQLVDWLRQHQ�PLW�LKUHQ�=HLW��
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XQG�6DFKVSHQGHQ�*HVXFKHQ�YHUZDOWHW�ZHUGHQ�N|QQHQ��'LH�'DWHQ�N|QQHQ�HQWZHGHU�]HQWUDO�LQ�GHU�
*HPHLQGH�YHUZDOWHW�ZHUGHQ�RGHU�GLUHNW�YRQ�GHU�2UJDQLVDWLRQ��

:DV�EULQJW�GLHVH�$SS"�
3ULPlUHV� =LHO� GHU� $QSDFNHU�$SS� LVW� HV�� HLQH� VLQQYROOH� 8QWHUVW�W]XQJ� I�U� (QJDJLHUWH� XQG�
SRWHQWLHOO�(QJDJLHUWH� DQ]XELHWHQ�� ,P�)$4�%HUHLFK�GHU�$SS�GLHQHQ�GD]X� LQ�GHU�)O�FKWOLQJVNULVH�
UHOHYDQWH�,QIRUPDWLRQHQ��'LH�JUR�H�1DFKIUDJH�QDFK�GHP�5DWJHEHU�Ä)O�FKWOLQJH�LQ�1LHGHUVDFKVHQ��
:DV�NDQQ�LFK�WXQ"³�]HLJW��GDVV�HV�KLHU�HLQHQ�JUR�HQ�%HGDUI�JLEW���
,Q� GHU� G\QDPLVFKHQ� 3URMHNWE|UVH� JHKW� HV� GDUXP�� GLH� JUR�H� +LOIVEHUHLWVFKDIW� VLQQYROO� ]X�
NDQDOLVLHUHQ� XQG� KLOIVEHUHLWH� 0HQVFKHQ� GDULQ� ]X� XQWHUVW�W]HQ�� GDV� I�U� VLH� SDVVHQGH� 3URMHNW� ]X�
ILQGHQ�XQG�LQ�HLQHU�XQ�EHUVLFKWOLFKHQ�/DQGVFKDIW�YRQ�(QJDJHPHQW�0|JOLFKNHLWHQ�GHQ�hEHUEOLFN�]X�
EHKDOWHQ��
0LW� GHP� ,QVWUXPHQW� GHU� $SS� JLEW� HV� GLH� 0|JOLFKNHLW� JH]LHOW� DXFK� M�QJHUH� =LHOJUXSSHQ�
DQ]XVSUHFKHQ��GLH��EHU�WUDGLWLRQHOOH�.DQlOH�QLFKW�PHKU�VR�OHLFKW�]X�HUUHLFKHQ�VLQG��

*HPHLQVDP�PHKU�HUUHLFKHQ�
:LU�ZLVVHQ��ZLH�ZLFKWLJ�HLQ�VWDUNHV�1HW]ZHUN� LVW��GDPLW�HLQ�GHUDUWLJHV�3URMHNW�]XP�(UIROJ�JHI�KUW�
ZHUGHQ� NDQQ�� )�U� XQVHU� 3URMHNW� $QSDFNHU�$SS� EHQ|WLJHQ� ZLU� GHVKDOE� 0LWVWUHLWHU� LQ�
XQWHUVFKLHGOLFKHQ�5ROOHQ��
�
��� Regionale kommunale Partner�

'LH�.RPPXQHQ�KDEHQ�GDV�0DQGDW��GDV�(QJDJHPHQW�YRU�2UW�]X�I|UGHUQ��$OV�VROFKH�VLQG�VLH�
XQVHUH�3DUWQHU��ZHQQ�HV�GDUXP�JHKW��GLH�.RRUGLQDWLRQ�GHV�HKUHQDPWOLFKHQ�(QJDJHPHQWV�PLW�
+LOIH�WHFKQLVFKHU�0LWWHO�]X�YHUEHVVHUQ��8QVHU�6\VWHP�ZLUG�,QIRUPDWLRQHQ��]X�(QJDJHPHQW�
3URMHNWHQ�XQG�]X�(QJDJLHUWHQ�]XVDPPHQWUDJHQ��bKQOLFKHV�JHVFKLHKW�LQ�)UHLZLOOLJHQDJHQWXUHQ�
YRU�2UW��'LH�6WDGW�2VQDEU�FN��GHU�/DQGNUHLV�2VQDEU�FN���MHZHLOV�GXUFK�HLQH�6FKQLWWVWHOOH�]XU�
HWDEOLHUWHQ�'DWHQEDQN�6RIWZDUH�)UHLQHW��XQG�GHU�/DQGNUHLV�(PVODQG��'DWHQYHUZDOWXQJ��EHU�
GDV�%DFNHQG�GHU�$QSDFNHU�$SS��VLQG�EHUHLWV�XQVHUH�.RRSHUDWLRQVSDUWQHU��'LH�YHUPLWWHOQGH�
$XIJDEH�GHU�)UHLZLOOLJHQDJHQWXUHQ�ZLUG�GXUFK�GLH�$SS�VLQQYROO�HUJlQ]W�XQG�XQWHUVW�W]W��
'LH�2UJDQLVDWLRQHQ�N|QQHQ�GDEHL�VHOEVW�HQWVFKHLGHQ��RE�VLH�GLUHNW�DOV�$QVSUHFKSDUWQHU�LQ�GHU�
$SS�VLFKWEDU�VHLQ�ZROOHQ�RGHU�YHUPLWWHOQG�]XQlFKVW�GLH�'DWHQ�GHU�)UHLZLOOLJHQDJHQWXU�]X�VHKHQ�
VLQG���
�

��� Organisationen und Initiativen�
'LH�EHVWHKHQGH�$SS�HUP|JOLFKW�HV�2UJDQLVDWLRQHQ��.LUFKHQJHPHLQGHQ�XQG�,QLWLDWLYHQ��LKUH�
3URMHNWH�VHKU�HLQIDFK�HLJHQVWlQGLJ�YRU]XVWHOOHQ�XQG�*HVXFKH�I�U�(QJDJLHUWH�DXI]XJHEHQ��9LHOH�
VLQG�GXUFK�GLH�EHVWHKHQGHQ�'DWHQVlW]H�YRQ�)UHLZLOOLJHQDJHQWXUHQ�XQG�&DULWDV�YRQ�%HJLQQ�DQ�
GDEHL��$QGHUH�N|QQHQ��EHU�GLH�$QSDFNHU�$SS�LKUH�'DWHQ�VHOEVW�HLQJHEHQ�XQG�DQ�
)UHLZLOOLJHQDJHQWXU�RGHU�&DULWDV��EHUPLWWHOQ��
�

��� (potentiell) Engagierte�
'LH�1XW]HU�GHU�$QZHQGXQJ��GLH��SRWHQWLHOO��(QJDJLHUWHQ��VLQG�QLFKW�QXU�=LHOJUXSSH��VRQGHUQ�
]XJOHLFK�7HLO�GHV�1HW]ZHUNHV��'XUFK�HLQH�$SS�ZHUGHQ�VLH�PLWWHOIULVWLJ�JHEXQGHQ�XQG�EHL�
YHUlQGHUWHQ�%HGDUIHQ�DXI�QHXH�*HVXFKH�YRQ�2UJDQLVDWLRQHQ�I�U�(QJDJLHUWH�XQG�6DFKVSHQGHQ�
SHU�3XVKQDFKULFKW�DXIPHUNVDP�JHPDFKW��(EHQVR�ZHUGHQ�2UJDQLVDWLRQHQ�EHQDFKULFKWLJW��ZHQQ�
VLFK�HLQ�SRWHQWLHOO�(QJDJLHUWHU�PLW�SDVVHQGHP�6XFKSURILO�DQPHOGHW��
�
&DULWDVYHUEDQG�I�U�GLH�'L|]HVH�2VQDEU�FN�H�9���.QDSSVEULQN�����������2VQDEU�FN�
KWWS���ZZZ�FDULWDV�RV�GH�DQSDFNHU�DSS�
0DWWKLDV�6WRFNNDPS�2QOLQH�5HGDNWHXU� ��������������� 06WRFNNDPS#FDULWDV�RV�GH�
(OLVDEHWK�-DFREV� � )UHLZLOOLJHQHQJDJHPHQW���������������� (-DFREV#FDULWDV�RV�GH�
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Den Menschen nah 
in wachsenden pastoralen Räumen – 
Die CKD positionieren sich

Den Menschen nah

Was wäre unsere Gesellscha! ohne …
…die vielen Menschen, die sich aktiv für andere
in ihrer Freizeit einsetzen? 

:PJO�a\�LUNHNPLYLU�OLP�[��L[^HZ�M�Y�KLU�ZVaPHSLU�A\�
ZHTTLUOHS[�\UZLYLY�.LTLPUKL�a\�[\U�\UK�KPL�.LZLSS�
ZJOHM[�TP[�a\�NLZ[HS[LU��+PLZ�RHUU�U\Y�NLSPUNLU��^LUU�
,OYLUHT[�K\YJO�LU[ZWYLJOLUKL�WVSP[PZJOL�\UK�NLZLSS�
ZJOHM[SPJOL�9HOTLUILKPUN\UNLU�NLZ[pYR[�\UK�LPUL�
WYpZLU[L�0U[LYLZZLU]LY[YL[\UN�NL^pOYSLPZ[L[�PZ[��

Was wäre Ehrenamt ohne…
…ein stabiles Netzwerk? 

+LY�-HJO]LYIHUK�KLY�*HYP[HZ�2VUMLYLUaLU�+L\[ZJO�
SHUKZ�L�=���*2+��]LYZ[LO[�ZPJO�HSZ�5L[a^LYR�]VU�,OYLU�
HT[SPJOLU�H\M�6Y[Z���+P�aLZHU��\UK�)\UKLZLILUL�\UK�
HSZ�)PUKLNSPLK�a\�(R[L\YLU�PU�2PYJOL��7VSP[PR��>PY[ZJOHM[�
\UK�4LKPLU��:[HYRL�)LaPLO\UNLU�\UK�2VVWLYH[PVULU�
Z[pYRLU�KHZ�7YVÄS�\UZLYLZ�5L[a^LYRLZ�\UK�ZJOpYMLU�
KHZ�JHYP[H[P]L�,OYLUHT[��>PY�ZPUK�LPUL�NLZLSSZJOHM[SPJOL�
2YHM[��KPL�2PYJOL��:[HH[��.LZLSSZJOHM[�\UK�PU[LYUH[PVUHSL�
)LaPLO\UNLU�TP[�NLZ[HS[L[��

Was wäre ein Netzwerk ohne…
…die vielen Menschen? 

>PY�ZPUK�]PLSL!�,[^H��������,OYLUHT[SPJOL�PU�NHUa�
+L\[ZJOSHUK�LUNHNPLYLU�ZPJO�PT�*2+�5L[a^LYR�]VU�
,OYLUHT[SPJOLU��4P[�\U[LYZJOPLKSPJOZ[LU�;HSLU[LU��
2VTWL[LUaLU�\UK�=VYZ[LSS\UNLU�ZPUK�ZPL�PT�,PUZH[a�M�Y�
4LUZJOLU�PU�ZJO^PLYPNLU�3LILUZSHNLU��:V�]PLSMpS[PN�KPL�
5�[L�KLY�4LUZJOLU�ZPUK��ZV�]PLSMpS[PN�\UK�RYLH[P]�ZPUK�
\UZLYL�(U[^VY[LU�KHYH\M���

�

Leben ist Veränderung

>HUKLS�PU�2PYJOL�\UK�.LZLSSZJOHM[�^PYR[�ZPJO�H\Z�¶�H\JO�
H\M�KHZ�JHYP[H[P]L�LOYLUHT[SPJOL�,UNHNLTLU[�PU�7MHYYNL�
TLPUKLU�\UK�:[HK[[LPSLU��-�Y�KPL�*HYP[HZ�2VUMLYLUaLU�
+L\[ZJOSHUKZ�L��=��¶�+HZ�5L[a^LYR�]VU�,OYLUHT[SPJOLU�
Z[LSSLU�ZPJO�KYLP�/LYH\ZMVYKLY\UNLU!

�� KPL�5pOL�a\�KLU�4LUZJOLU�¶�]VY�HSSLT�a\�KLU�4LU�
ZJOLU�HU�KLU�9pUKLYU�KLY�.LZLSSZJOHM[�¶�^HOYLU�

�� LOYLUHT[SPJOLZ�,UNHNLTLU[�]VY�6Y[�Z[pYRLU�
�� JHYP[H[P]LZ�,OYLUHT[�a\R\UM[ZMpOPN�THJOLU�

4P[�7PSV[WYVQLR[LU��]LYZJOPLKLULU�4VKLSSLU�\UK�;OLTLU�
Z[LSSLU�^PY�\UZ�KPLZLU�/LYH\ZMVYKLY\UNLU��>PY�[YHNLU�
,YMHOY\UNLU�a\ZHTTLU��Z[LSSLU�,YWYVI[LZ�]VY�\UK�
^HNLU�5L\LZ�

Veränderung braucht 
           wandeln – wechseln – weitergehen 

)LP�KLY�*2+�)\UKLZ[HN\UN�PT�5V]LTILY������PU�,Z�
ZLU�OHILU�^PY�NLZHTTLS[��^HZ�\UZ�\U[LY�KLT�,PUKY\JR�
KPLZLZ�>HUKLSZ�ILNLNUL[��<UZLYL�,YU[L�^HY�LPU�YLPJOLY�
:JOH[a�HU�,YMHOY\UNLU��)LVIHJO[\UNLU��>�UZJOLU�
\UK�=PZPVULU�a\T�LOYLUHT[SPJOLU�,UNHNLTLU[�
+HYH\Z�LU[^PJRLS[LU�^PY�a\T�2H[OVSPRLU[HN������PU�
4HUUOLPT�HJO[�7VZ[RHY[LUTV[P]L�TP[�WYV]VRH[P]LU�
:[HUKW\UR[LU��:PL�^\YKLU�HT�(R[PVUZZ[HUK�\UK�ILP�
^LP[LYLU�=LYHUZ[HS[\UNLU�KLY�*2+�+P�aLZHU]LYIpUKL�
PU[LYHR[P]�LPUNLZL[a[�
+PL�;LPSULOTLUKLU�KLY�*2+�)\UKLZ[HN\UN�PT�5V]LT�
ILY������PU�7HKLYIVYU�LYHYILP[L[LU�H\Z�,YMHOY\UNLU��
9�JRSp\MLU�a\Y�PU[LYHR[P]LU�7VZ[RHY[LUHR[PVU�\UK�,Y�
RLUU[UPZZLU�H\Z�7PSV[WYVQLR[LU�:[HUKW\UR[L��:PL�IPSKLU�
KPL�.Y\UKSHNL�M�Y�\UZLYL��7VZP[PVUPLY\UN�

Den Menschen nah 
in wachsenden pastoralen Räumen –

Die CKD positionieren sich

<U[LY�]PLY�lILYZJOYPM[LU�ILaPLOLU�^PY�:[LSS\UN�TP[�
\UZLYLY�)LVIHJO[\UN��\UZLYLT�)LP[YHN�\UK�a\�KLT��
^HZ�,OYLUHT[SPJOL�M�Y�POY�,UNHNLTLU[�IYH\JOLU��
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Den Menschen nah 
in wachsenden pastoralen Räumen – 
Die CKD positionieren sich
1. Unsere Wurzeln

Situation
*HYP[H[P]LZ�,UNHNLTLU[�Z[LSS[�KLU�4LUZJOLU�PU�KLU�
4P[[LSW\UR[�\UK�ILNLNUL[�POT�TP[�(JO[\UN�\UK�(\M�
TLYRZHTRLP[��<UZLYL�>\YaLSU�SPLNLU�PT�,]HUNLSP\T�\UK�
PU�KLY�NLSLI[LU�5pJOZ[LUSPLIL�]VU�/LPSPNLU�KLY�*HYP[HZ��
PUZILZVUKLYL�KLY�OLPSPNLU�,SPZHIL[O�\UK�KLT�OLPSPNLU�
=PUaLUa��+LY�OLPSPNL�=PUaLUa�]VU�7H\S�SLN[L�KHZ�-\UKH�
TLU[�M�Y�LPUL�VYNHUPZPLY[L�\UK�KHTP[�OHUKS\UNZZ[HYRL�
-VYT�]VU�LOYLUHT[SPJOLT�,UNHNLTLU[!�0U�É2VUMLYLU�
aLU¸��JVUMLYYL$a\ZHTTLU[YHNLU��[YHNLU�,OYLUHT[SPJOL�
POYL�)LVIHJO[\UNLU�]VU�5V[�ZV^PL�KPL�=PLSMHS[�POYLY�
;HSLU[L�a\ZHTTLU��\T�ZPJO�M�Y�4LUZJOLU�PT�LPNLULU�
>VOUVY[�LPUa\ZL[aLU��

„Es sind nicht unsere Ideen, die uns glaub-
würdig machen, sondern die Qualität und 
die Kra! unserer Taten.“ 
Vinzenz von Paul

Unser Beitrag
>PY�ZPUK�NL[YHNLU�]VU�\UZLYLY�ZWPYP[\LSSLU�.LTLPUZJOHM[�
\UK�VYPLU[PLYLU�\UZLY�/HUKLSU�HT�,]HUNLSP\T��6Y[�
\UZLYLZ�,UNHNLTLU[Z�PZ[�KPL�.LTLPUKL�]VY�6Y[��+VY[�
IPL[LU�^PY�R\YaL�>LNL�M�Y�YH[��\UK�OPSMLZ\JOLUKL�4LU�
ZJOLU�\UK�ZPUK�PU�)LaPLO\UN�TP[�KLU�4LUZJOLU��KPL�PU�
\UZLYLT�>VOU]PLY[LS�SLILU��0U�KLY�.LTLPUZJOHM[�KLY�
.Y\WWL�LU[MHS[L[�\UZLY�,UNHNLTLU[�LPUL�NYV�L�(\Z�
Z[YHOS\UNZRYHM[��^LUU�^PY�\UZ�NLNLUZLP[PN�\U[LYZ[�[aLU��
ILYH[LU�\UK�KPL�-pOPNRLP[LU�KLY�,PUaLSULU�^HOYULOTLU�
\UK�aPLSNLYPJO[L[�a\T�,PUZH[a�IYPUNLU�

Wir brauchen
>PY�IYH\JOLU�6Y[L�\UK�:[Y\R[\YLU��^V�^PY�\UZLYL�;HSLU�
[L�\UK�\UZLYL�>HOYULOT\UN�]VU�5V[�H\Z[H\ZJOLU�\UK�
LPUZL[aLU�R�UULU��>PY�^�UZJOLU�\UZ�NLPZ[SPJOL�)L�
NSLP[\UN��\T�\UZLYLT�/HUKLSU�6YPLU[PLY\UN�NLILU�a\�
R�UULU��0U�=PLSMHS[�]LYZJOPLKLULY�,UNHNLTLU[MLSKLY�\UK�
(YILP[Z^LPZLU��KPL�ZPJO�H\Z�KLY�:P[\H[PVU�\UZLYLY�7MHYYLP�
LYNLILU��IPSKLU�^PY�LPU�SLILUKPNLZ�5L[a^LYR��=VU�KLY�
2PYJOL�IYH\JOLU�^PY�9LZZV\YJLU�M�Y�\UZLY�NLTLPUZH�
TLZ�5L[a^LYR�\UK�9LZZV\YJLU�M�Y�KPL�(YILP[�\UZLYLY�
.Y\WWL�]VY�6Y[�

2. Den Menschen nah

Situation
+PL�=LYNY��LY\UN�]VU�7MHYYLPLU�\UK�:LLSZVYNLYp\TLU�
ZV^PL�KPL�NLZLSSZJOHM[SPJOLU�=LYpUKLY\UNLU�PU�KLU�
ZVaPHSLU�9p\TLU��PU�KLULU�4LUZJOLU�SLILU��IPYN[�KPL�
.LMHOY��KHZZ�4LUZJOLU�H\M�KLY�:[YLJRL�ISLPILU��KPL�
UPJO[�TLOY�TVIPS�ZPUK�VKLY�PU�WYLRpYLU�3LILUZZP[\H[P�
VULU�Z[LOLU��>LY�ZPJO�UPJO[�ZLSIZ[�HR[P]�\T�/PSML�\UK�
;LPSOHIL�ILT�OLU�RHUU��KYVO[�H\Z�KLT�)SPJR�\UK�PU�
0ZVSH[PVU�\UK�,PUZHTRLP[�a\�NLYH[LU�

„Unser Platz ist an der Seite derer, die 
keinen Menschen haben.“ 
Vinzenz von Paul

Unser Beitrag 
>PY�]LYZ[LOLU�\UZ�HSZ�2\UKZJOHM[LY�\UK�.YLUaNpUNLY�
a^PZJOLU�KLU�3LILUZ^LS[LU��(SZ�ZVSJOL�RLUULU�^PY�KPL�
4LUZJOLU�PU�\UZLYLT�3LILUZYH\T�TP[�POYLU�:VYNLU�
\UK�5�[LU��(SZ�,OYLUHT[SPJOL�ZJOLURLU�^PY�4LUZJOLU�
ALP[��LPU�VMMLULZ�6OY�\UK�RVURYL[L�/PSML��<UZLY�,UNHNL�
TLU[�NPS[�HSSLU�4LUZJOLU�¶�\UI�YVRYH[PZJO��\UTP[[LSIHY�
\UK��ILY�]LYZJOPLKLUL�(UNLIV[L�\UK�(USpZZL��>PY�SHZ�
ZLU�\UZ�H\M�KH\LYOHM[L�)LaPLO\UNLU�TP[�KLU�4LUZJOLU�
LPU�\UK�IPL[LU�H\JO�W\UR[\LSSL�)LNLNU\UNZT�NSPJORLP�
[LU��+PL�5pOL�a\�KLU�4LUZJOLU�PZ[�.Y\UKSHNL�\UZLYLZ�
,UNHNLTLU[Z��-�Y�TLUZJOLU^�YKPNLZ�3LILU��;LPSOHIL�
\UK�:VSPKHYP[p[�IYPUNLU�^PY�\UZ�ZV^VOS�K\YJO�RVURYL�
[LZ�/HUKLSU�HSZ�H\JO�K\YJO�WVSP[PZJOLZ�,UNHNLTLU[�PU�
2PYJOL�\UK�.LZLSSZJOHM[�LPU�

Wir brauchen 
>PY�ZPUK�VM[�KPL�LYZ[LU�(UZWYLJOWHY[ULY�M�Y�4LUZJOLU��
KPL�9H[�\UK�/PSML�Z\JOLU��
>PY�WYVÄ[PLYLU�KHILP�]VU�KLY�MHJOSPJOLU�)LNSLP[\UN�
K\YJO�/H\W[HT[SPJOL�\UK�LUNHNPLYLU�\UZ�/HUK�PU�
/HUK�TP[�/H\W[ILY\ÅPJOLU�H\Z�*HYP[HZ]LYIpUKLU��
-HJO]LYIpUKLU�\UK�:LLSZVYNL��(SZ�9HOTLU�M�Y�\UZLY�
,UNHNLTLU[�]VY�6Y[�IYH\JOLU�^PY�9LZZV\YJLU��9p\TL��
(YILP[ZTP[[LS��\UK�)LNSLP[\UN��8\HSPÄRH[PVU��)LYH[\UN��
ZV^PL�KPL�-PUHUaPLY\UN�KPLZLY�)LNSLP[\UN�M�Y�KPL�,OYLU�
HT[SPJOLU�

3. Wir scha"en „Kirch-Orte“

Situation
2PYJOL�PU�NY��LY�^LYKLUKLU�WHZ[VYHSLU�9p\TLU�PZ[�HU�
]PLSLU�\U[LYZJOPLKSPJOLU�6Y[LU�LYSLIIHY��*HYP[HZ�PZ[�KHILP�
LPUL�NSLPJO^LY[PNL�.Y\UKKPTLUZPVU�]VU�2PYJOL�ULILU�
=LYR�UKPN\UN�\UK�.V[[LZKPLUZ["�PU�JHYP[H[P]LU�7YVQLR[LU�
\UK�PT�,UNHNLTLU[�]VU�,OYLUHT[SPJOLU�^PYK�2PYJOL�
ZPJO[IHY�\UK�LYOpS[�LPU�.LZPJO[�

„Die Armen sind unsere Herren, denn in 
den Armen ist unser Herr gegenwärtig.“ 
Vinzenz von Paul

Unser Beitrag
>PY�Z[LOLU�M�Y�LPUL�2PYJOL��KPL�TLOY�PZ[�HSZ�KLY�.V[[LZ�
KPLUZ[�HT�:VUU[HN��>PY�SHZZLU�4LUZJOLU�PU�\UZLYLT�
:[HK[[LPS�.LTLPUKL�\UK�.LTLPUZJOHM[�LYSLILU�¶�ZV�
ZJOHMMLU�^PY�2PYJO�6Y[L��0U�KLY�2SLPKLYRHTTLY��ILP�
(UNLIV[LU�M�Y�HS[L�4LUZJOLU��ILPT�4P[[HNZ[PZJO�VKLY�
ILPT�;YLMMW\UR[�M�Y�[YH\LYUKL�(UNLO�YPNL�ZPUK�^PY�
2PYJOL�PU�KLY�>LS[�¶�H\JO�M�Y�4LUZJOLU��KPL�KLY�2PYJOL�
MLYUZ[LOLU��0T�)LZ\JOZKPLUZ[�PT�>VOU]PLY[LS�\UK�PT�
2YHURLUOH\Z�THJOLU�^PY�\UZ�H\M�a\�KLU�4LUZJOLU��
ZJOLURLU�.LTLPUZJOHM[�\UK�Z[LSSLU�\UZ�TP[�\UZLYLY�
7LYZVU�a\Y�=LYM�N\UN��0U�\UZLYLY�2VUMLYLUa��ILP�9\U�
KLU�;PZJOLU�\UK�PT�*HYP[HZH\ZZJO\ZZ�[LPSLU�^PY�\UZLYL�
>HOYULOT\UN�]VU�5V[�PU�\UZLYLT�>VOU]PLY[LS�TP[�\UK�
IH\LU�:[Y\R[\YLU�M�Y�LPUL�ZVaPHSL�.LTLPUKL�H\M�

Wir brauchen
(SZ�3HPLU�PU�KLY�2PYJOL�NLZ[HS[LU�^PY�2PYJOL�HR[P]�TP[��>PY�
OHUKLSU�ZLSIZ[VYNHUPZPLY[�\UK��ILYULOTLU�=LYHU[^VY�
[\UN�M�Y�\UZLY�,UNHNLTLU[��+Ha\�IYH\JOLU�^PY�^LP�
[LYOPU�)LNSLP[\UN�\UK�<U[LYZ[�[a\UN�K\YJO�/H\W[HT[�
SPJOL�H\Z�:LLSZVYNL�\UK�*HYP[HZ��HILY�H\JO�=LY[YH\LU��
.LZ[HS[\UNZZWPLSYp\TL�\UK�LPUL�A\ZHTTLUHYILP[�H\M�
(\NLUO�OL��5LILU�.V[[LZKPLUZ[�\UK�=LYR�UKPN\UN�PZ[�
*HYP[HZ�LPU�NSLPJO^LY[PNLZ�(\MNHILUMLSK�KLY�7MHYYNL�
TLPUKL��KLUU�JOYPZ[SPJOL�5pJOZ[LUSPLIL�PZ[�(\ZKY\JR�
NLSLI[LU�.SH\ILUZ�

4. Wechseln – wandeln – weitergehen 

Situation
+LY�:[Y\R[\Y^HUKLS�PU�KLY�2PYJOL��KPL�=LYpUKLY\UNLU�
PU�KLY�.LZLSSZJOHM[��^HJOZLUKL�WHZ[VYHSL�9p\TL�\UK�
KLY�9�JRNHUN�]VU�9LZZV\YJLU�ZPUK�/LYH\ZMVYKLY\UNLU�
\UZLYLY�ALP[��=LYpUKLY\UNLU�K�YMLU�UPJO[�a\�3HZ[LU�KLY�
4LUZJOLU�NLOLU!�4LUZJOLU��KPL�LZ�ZJO^LY�OHILU��HU�
KLY�.LZLSSZJOHM[�[LPSa\OHILU�\UK�4LUZJOLU��KPL�ZPJO�
LOYLUHT[SPJO�M�Y�LPUL�;LPSOHIL�HSSLY�LUNHNPLYLU��

„Die Armen leiden weniger an einem 
Mangel an Barmherzigkeit als an einem 
Mangel in der Organisation derselben.“ 
Vinzenz von Paul

Unser Beitrag
(SZ�5L[a^LYR�]VU�,OYLUHT[SPJOLU�[H\ZJOLU�^PY�0KLLU�
\UK�2VUaLW[L�H\Z�\UK�LYOHS[LU�0TW\SZL�\UK�)LNSLP�
[\UN��5L\LU�:[Y\R[\YLU�\UK�=LYpUKLY\UNLU�ILNLNULU�
^PY�TP[�UL\LU�(YILP[ZMVYTLU��>PY�ULOTLU�KPL�/LYH\Z�
MVYKLY\UN�HU��\UZ�H\M�UL\L�:P[\H[PVULU�LPUa\SHZZLU�\UK�
KPL�:VYNLU�\UK�5�[L�KLY�4LUZJOLU�PU�\UZLYLT�<TMLSK�
PTTLY�^PLKLY�UL\�LPUa\IYPUNLU�\UK�POULU�[H[RYpM[PN�a\�
ILNLNULU��<UZLY�5L[a^LYR�PZ[�VMMLU�M�Y�HSSL�4LUZJOLU��
KPL�ZPJO�PU�KPLZLT�:PUUL�TP[�\UZ�LUNHNPLYLU�^VSSLU��)LP�
HSSLU�=LYpUKLY\UNLU�ISLPILU�^PY�]LYSpZZSPJOL�(UZWYLJO�
WHY[ULY�M�Y�KPL�4LUZJOLU�]VY�6Y[�

Wir brauchen
(SZ�2PYJOL�H\M�KLT�>LN�IYPUNLU�^PY�HSZ�,OYLUHT[SPJOL�
LPNLUL�,YMHOY\UNLU��2VTWL[LUaLU�\UK�>HOYULOT\U�
NLU�LPU��>PY�NLZ[HS[LU�K\YJO�KPL�(YILP[�PU�.Y\WWLU��7YV�
QLR[LU�\UK�0UP[PH[P]LU�2PYJOL�\UK�.LZLSSZJOHM[�HR[P]�TP[��
+\YJO�\UZLY�,UNHNLTLU[�M�Y�4LUZJOLU�HT�9HUKL�KLY�
.LZLSSZJOHM[�^PYRLU�^PY�H\M�,U[ZJOLPK\UNLU�\UK�,PUZ[LS�
S\UNLU��4P[�KLT�7YVÄS�LPULZ�KLTVRYH[PZJOLU�5L[a^LYRZ�
R�UULU�^PY�7HY[ULY�H\M�(\NLUO�OL�ZLPU��/PLYM�Y�IYH\�
JOLU�^PY�LPUL�,PUIPUK\UN�PU�KPL�7MHYYNLTLPUKL�\UK�]VU�
KLU�=LYHU[^VY[\UNZ[YpNLYU�PU�KLY�2PYJOL�LPULU�]LYSpZZSP�
JOLU�9HOTLU�M�Y�\UZLYL�(YILP[��A\ZHTTLU�TP[�HUKL�
YLU�;YpNLYU�PU�:LLSZVYNL�\UK�*HYP[HZ�M�YKLYU�^PY�ZV�LPU�
]PLSZLP[PNLZ�\UK�OHUKS\UNZMpOPNLZ�,UNHNLTLU[�M�Y�KPL�
4LUZJOLU�PU�\UZLYLT�:[HK[[LPS��
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