
Unterstützung bei der 
berufl ichen (Wieder)-eingliederung

Caritasverband für 
die Stadt und den  

Landkreis Osnabrück

AGIL
Arbeit – gesundheit –
Integration – Leben
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so Kommen sIe ZU Uns!

Nachdem Ihre persönliche Ansprechpartnerin / Ihr per-
sönlicher Ansprechpartner vom Jobcenter Sie bei AGIL 
angemeldet hat, erhalten Sie von uns eine Einladung zu 
einem Informationsgespräch!
 

Ihre AnsPreChPArtnerInnen beI AgIL

Sarah Stiehl
Sarah Mittmann 

Caritasverband für die Stadt und 
den Landkreis Osnabrück
Projekt AGIL
Johannisstr. 91
49074 Osnabrück 

Telefon: 0541 341 - 466
Mobil:  0159 - 04556029

sstiehl@caritas-os.de
smittmann@caritas-os.de

www.caritas-osnabruecker-land.de

In ZUsAmmenArbeIt mIt:



Unser Angebot

 Wir begleiten Sie individuell auf Ihrem Weg in 
 den Job.

	 Wir	erarbeiten	mit	Ihnen	eine	nachhaltige	berufliche		
 Perspektive.

 In Einzel- und Gruppengesprächen entstehen für  
 Sie Ziele und Perspektiven.

 Wir bauen Ihre Kompetenzen für schriftliche 
 Bewerbungen und Bewerbungsgespräche aus.

 Wir suchen gemeinsam eine Arbeitserprobung, 
 in der wir Sie intensiv begleiten.

 Wir bieten gesundheitsfördernde Angebote an.

 Wir fördern Ihre individuellen Stärken und bearbeiten  
 gemeinsam mit Ihnen bisherige „Stolpersteine“.

 Wir kooperieren mit dem Jobcenter Osnabrück, 
 verschiedenen Fachdiensten und vermitteln zum  
 Integrationsfachdienst für Menschen mit Schwer-
 behinderung.

Wir freuen uns auf sie!

AGIL
Arbeit – gesundheit – Integration – Leben
 
 Sie möchten sich langfristig und nachhaltig auf  

 dem allgemeinen Arbeitsmarkt integrieren?

 Sie möchten Ihre gesundheitliche Situation 
 stabilisieren oder verbessern?

 Sie möchten neue Berufswelten entdecken?

 Sie möchten diesen Weg nicht alleine gehen,   
 sondern wünschen sich Unterstützung?

WIr begLeIten sIe AUf Ihrem Weg 
In den berUf!

AGIL ist eine Maßnahme für Menschen mit Behinde-
rung	und	unterstützt	den	beruflichen	Einstieg	bzw.	die	
berufliche	Eingliederung.

Teilnehmende aus der Stadt Osnabrück haben die 
Möglichkeit,	neue	Perspektiven	zu	finden	und	ihrem	
Leben eine neue Richtung zu geben. Wir arbeiten über 
einen Zeitraum von sechs Monaten zusammen, eine 
Verlängerung ist in Absprache mit allen Beteiligten bis 
maximal 12 Monate möglich.
 
Im Projekt AGIL besteht eine Anwesenheitszeit von 
mindestens 15 Stunden wöchentlich.


